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Radicado: S 2020060001543 o

o N

“POR MEDIO DE LA CUAL SE ORDENA LA APERTURA DE LA SELECCION ABREVIADA

POR SUBASTA ABREVIADA ELECTRONICA N° 10511

EL DIRECTOR DEL DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DEL SISTEMA DE PREVENCION,
ATENCION Y RECUPERACION DE DESASTRES- DAPARD DEL DEPARTAMENTO DE
ANTIOQUIA, en uso de sus facultades legales y en especial las conferidas por las
Leyes 80 de 1.993, 1150 de 2007, Decreto 1082 de 2015 y el Decreto Departamental
N° 0007 del 2 de enero de 2012, y

ABETANCURTL

CONSIDERANDO

Que el sefior Gobernador del Departamento de Antioquia, mediante Decreto
Departamental N° 0007 del 2 de enero de 2012, delegd en el director del
Departamento Administrativo del Sistema de Prevencion, Atencion Y
Recuperacion de Desastres- DAPARD, la competencia para adelantar todas las
actividades precontractuales, contractuales y pos confractuales necesarias
para el cumplimiento de los fines estatales.

Que el articulo 2° de la Constitucion Politica de Colombia establece: "Son fines

esenciales del Estado: servir a la comunidad, promover la prosperidad general
y garantizar la efectividad de los principios, derechos y deberes consagrados
en la Constitucién...".

Que el Decreto 1082 de 2015, reglamentario de la Ley 1150 de 2007, establece
como una de las modalidades de selecciéon para la contratacién, la Seleccion
abreviada por subasta inversa, procedimiento a fravés del cual las entidades
publicas deben realizar la seleccién objetiva para escoger el contratista que le
coadyuvard en el cumplimiento de los fines estatales.

Que para adelantar el proceso de contratacion, se cuenta con los estudios vy
documentos previos, el pliego de condiciones, de conformidad con lo
establecido en el articulo 2.2.1.1.2.1.3 del Decreto 1082 de 2015, los cuales se
pueden consultar en el SECOP [l -PORTAL UNICO DE CONTRATACION
www.contratos.gov.co

Que en cumplimiento de lo dispuesto por el articulo 2.2.1.2.4.2.2 del Decreto
1082 de 2015, se establecid en el numeral 1.26 del proyecto de pliegos de
Condiciones, con la finalidad de garantizar la promocién al desarrollo y
proteccién a la industria nacional, que en el evento de presentarse minimo tres
(3) Mipymes, que cumplieran con los requisitos establecidos en la ley, la
Convocatoria se limitaria exclusivamente a Mipymes.

Que dentro del plazo previsto para manifestar interés en participar en el proceso
de seleccion con convocatoria limitada a Mipymes, esto es, hasta la fecha
prevista en el cronograma, se recibieron en la Entidad CUATRO (4)
manifestaciones de los siguientes interesados:




RESOLUCION

FECHA DE CUMPLE
NUMERO PROPONENTE NIT MANIFESTACION | MIPYME
HECTOR  ELl  ZULUAGA
1 RAMIREZ - AGROPECUARIA | 71740366-3 Enero 20 Si
H.G :
5 CIPROCOLCAS.AS 900371908-8 Enero 20 sl
ANGERANGO
3 CONSULTORES S.A.S 900425574-5 Enero 22 sl
TACA
4 COMERCIALIZADORA S.AS | 901193397-4 Enero 22 N

ABETANCURTL

Que con base en lo anterior y segln lo sefalado en el articulo 2.2.1.2.4.2.2 del
Decreto 1082 de 2015, el proceso de selecciéon serd limitado a Mipymes
nacionales domiciliadas en el departamento de Antioquia, en concordancia a
lo solicitado por los interesados.

Que para adelantar el proceso de Seleccién abreviada por subasta inversa
electrénica ala cudl se hace referencia, se estimé un presupuesto oficial por Ia
suma de TRESCIENTOS MILLONES DE PESOS ($300.000.000) incluido IVA segin
certificado de disponibilidad presupuestal nimero 3500043608 - 10 de enero de
2020, expedido por la Secretaria de Hacienda departamental.

Que se han cumplido los requisitos previos exigidos por el articulo 25 de la Ley
80 de 1993, por los articulos 2.2.1.1.2.1.1,2.2.1.1.21 2,y 2.2.1.1.2.1.3 del DecreTo
1082 de 2015 reglamentario de la Ley 1150 de 2007.

Que como consecuencia de lo anterior EL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA-
Departamento Administrativo  del Sistema de Prevencidn, Atencidon Y
Recuperacion de Desastres- DAPARD, considera procedente ordenar o
apertura de la Seleccion abreviada por subasta inversa electronica N° 10511,
que tiene por objeto: "SUMINISTRO DE AYUDAS HUMANITARIAS PARA APOYAR LA
ATENCION DE LAS COMUNIDADES AFECTADAS O DAMNIFICADAS POR
FENOMENOS NATURALES O ANTROPICOS NO INTENCIONALES EN EL
DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA."”

"Que en virtud de lo dispuesto en el articulo 66 de la Ley 80 de 1993, en
concordancia con lo preceptuado en el numeral 5 del articulo 2.2.1.1.2.1.5. del
Decreto Reglamentario 1082 de 2015, debe darse un amplio margen de
participacion a los diferentes organismos y veedurias ciudadanas, las cuales
podrdn ejercer el control social del presente proceso de contratacion.

Que con el fin de dar estricto cumplimiento a los principios de transparencia,
economia, responsabilidad, asi como al deber de seleccidon objetiva en el
proceso de verificacion de los requisitos habilitantes y de evaluacion de ias
propuestas que se presenten en la seleccién abreviada por subasta inversa
electronica, de conformidad con lo sefialado en la Ley 1150 de 2007 y el
Decreto 1082 de 2015, se conformé el Comité Asesor y Evaluador de la presente
confratacion mediante la resolucion No. 2020060000437 del 09 de enero de
2020.

Que, en mérito de lo expuesto, el Departamento Administrativo del Sistema de
Prevencién, Atencidny Recuperacion de Desastres- DAPARD del Departamento
de Antioquia,




RESOLUCION

RESUELVE

PRIMERO: Ordenar la apertura de la Seleccion abreviada por subasta inversa
electronica N°10511 que tiene por objeto “SUMINISTRO DE AYUDAS HUMANITARIAS
PARA APOYAR LA ATENCION DE LAS COMUNIDADES AFECTADAS O DAMNIFICADAS

POR FENOMENOS NATURALES O ANTROPICOS NO

INTENCIONALES EN EL

DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA”, limitada a Mipymes nacionales domiciliadas en el
departamento de Antioquia.

SEGUNDO: Establecer el siguiente cronograma para las etapas del proceso de la
seleccion abreviada por subasta inversa electronica N°10511, que para todos los
efectos la direccién electrénica SECOP Il -PORTAL UNICO DE CONTRATACION

www.contratos.gov.co

CRONOGRAM

A

ACTIVIDAD

FECHA

LUGAR

Publicacion  del  aviso  de

convocatoria publica

Enero 15 de 2020

https://www.colombiacompra.gov.co/secop-ii

Publicacion de estudios previos y

observaciones al proyecto def
pliego de condiciones

Hasta el 22 de enero def

del proyecto de pliego de [Enero 15 de 2020 https://www.colombiacompra.gov.co/secop-
condiciones ii
Plazo para presentar

https://www.colombiacompra.gov.co/secop-ii

2020

Respuesta a  observaciones |
sugerencias al proyecto de pliego|
de condiciones

Enero 23 de 2020. 10 am

https://www.colombiacompra.gov.co/secop-ii

Audiencia de aclaracion del
proyecto de pliegos de
condiciones.

Enero 23 de 2020. 2 pm

Lugar: Centro Administrativo Departamental,
en la calle 42B No. 52-106, piso 10, Oficina 1009.

Fecha prevista de publicaciéon del
pliego de condiciones definitivo

Enero 24 de 2020

https://www.colombiacompra.gov.co/secop-ii

Expedicion y publicacion de
Resolucion  de  Apertura  del
proceso deseleccion

Enero 24 de 2020

https://www.colombiacompra.gov.co/secop-ii

Presentacion de observaciones
al pliego de condiciones

Hasta el 30 de enero de

https://www.colombiacompra.gov.co/secop-

12020. 9 am

lasi
del

a
al  pliego

Respuesta
observaciones
icondiciones

Enero 30 de 2020. 5 pm

https://www.colombiacompra.gov.co/secop-
i

Plozo mdximo
adendas

para expedir

Hasta el 31 de enero de
2020

https://www.colombiacompra.gov.co/secop-ii

Cierre del proceso de seleccidény
entrega de propuestas

Febrero 4 de 2020 hasta las|

https://www.colombiacompra.gov.co/secop-

9:30 am

Apertura de sobres de requisitos
habilitantes y técnicos

Febrero 4 de 2020 10 am

https://www.colombiacompra.gov.co/secop-ii

Infforme de presentacion  de

Febrero 4 de 2020 10:15 am

https://www.colombiacompra.gov.co/secop-ii

erificacion o evaluacion

Febrero 05 de 2020

ofertas

Solicitud de subsanacionDentro  del  término  de| hitps: //www.colombiacompra.gov.co/secop-
requisitos habilitantes. traslado de la evaluacion i

Publicacion  del informe  def

hitps.//www.colombiacompra.gov.co/secop-
i

Presentacion de observaciones all
infforme de evaluacién de las
ofertas

Hasta el 11 de febrero de

htips://www.colombiacompra.gov.co/secop-ii

2020. 12m

Respuesta a observaciones

Febrero 12 de 2020. 10 am

ABETANCURTL
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ACTIVIDAD FECHA LUGAR
Simulacro de subasta Febrero 12 de 2020 a ‘u)hﬁpsr:]//www.golrombiocompro..qov.cg{sgcop-iil
versa, 2:00 p.m. lo_con operador que se anunciara anterior _a

evento

En caso de requerirse la
actudalizacion se dispondrd

Actudlizacion de informe de | i i
evaluacion de untfrasladoenel https://www.colombiacompra.gov.co/secop-i
Documento que contiene
la actualizacién.
Apertura de sobre Febrero 13 de 2019 a lcxshﬁ T oo o e vy ey
econdémico 2:00 p.m. B3 : e

Certamen para la subasta inversa

https://www.colombiacompra.gov.co/secop-ii

Febrero 13 de 2019 a las

0_con operador que se anunciara anterior  al

3:00 p.m.

evento

Publicacion Acto Administrativo
de Adjudicacion o de|
Declaratoria de Desierto

Dentro de los tres
dias siguientes al
certamen de
subasta

https://www.colombiacompra.gov.co/secop-

Firma del confrato y expedicion
del registro presupuestal

Dentro de los cinco dias
hdbiles siguientes ala

https://www.colombiacompra.gov.co/secop-il

adjudicacion

Enfrega de la garantia Unica de|
cumplimiento

Al dia habil siguiente a Id

https://www.colombiacompra.gov.co/secop-ii

suscripcién del contrato

Aprobacion de la garantia dnicd
de cumplimiento

Al dia hdabil siguiente a la

https://www.colombiacompra.gov.co/secop-i

suscripcion del contrato

Publicacion del confrato en el
SECORP II.

Dentro de los tres dias
siguientes a la expedicién

https://www.colombigacompra.gov.co/secop-ii

del contrato

TERCERO: Ordenar la publicacion del Pliego de Condiciones Definitivo en la pagina
del Portal Unico de Contratacion-SECOP www.contratoes.gov.co, a partir de la
fecha establecida en el cronograma.

CUARTO: Convocar publicamente alas Veedurias Ciudadanas interesadas a traves
de la pdgina www.contratos.gov.co para efectos de redlizar el control social
pertinente sobre el presente proceso.

QUINTO: El Comité Evaluador actuard de conformidad con los principios, reglas y
procedimientos sehalados en la tey 1150 de 2007 y sus decretos reglamentarios, en
especial lo estipulado en el articulo 2.2.1.1.2.2.3. del decreto 1082 de 2015.

SEXTO: Publicar la presente Resolucion en el portal Unico de contratacion estatal
[SECOP) pagina web www.contratos.gov.co.

PUBLIQUESE Y CUMPLASE

e

ENRIQUE GOMEZ ZAPATA

Director
Departamento administrativo del sistema de prevencién, atencién y recuperacién
de desastres- DAPARD

JAI

NOMBRE FECHA

FIRMA
Adriana  Betancur Lépez - Profesional

Proyecté:
Universitario Kb 25/01/2020

Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y 1o encontramos ajustado a las normas y disposiciones
legatles vigentes y por lo tanto, bajo nuestra responsabilidad 1o presentamos a la firma

ABETANCURTL
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

Radicado: S 2020060001722 ; i
Fecha: 27/01/2020

o IAREIRAANAND

“Por medio de la cual se justifica la procedencia de la Modalidad de Seleccion para la
Contratacion Directa”

LA SECRETARIA DE EDUCACION DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA

En uso de sus facultades constitucionales y legales y en especial {as conferidas por las
Leyes N°. 80 de 1993, N°. 1150 de 2007, el articulo 2.2.1.2.1.4.1 del Decreto N°. 1082
de 2015 y el Decreto Departamental N°. 0007 de enero de 2012 expedido por el Sefior
Gobernador de Antioquia, y

CONSIDERANDO:

1. Que la Constitucion Politica de Colombia establece en su articulo 67 que la
Educacion es un derecho de la persona y un servicio publico que tiene una funcion
social y que el Estado, la Sociedad y la Familia son corresponsables en su garantia,
asi mismo, es deber del Estado garantizar el adecuado cubrimiento de los servicios
educativos estatales y la prestacion eficiente a todos los habitantes del territorio
nacional, asegurando las condiciones necesarias para el acceso y la permanencia
en el sistema educativo.

2. Que en consonancia con la Ley N°. 715 de 2001, la Secretaria de Educacion de
Antioguia como Entidad Territorial Certificada en Educacion es la encargada de
dirigir, planificar y prestar el servicio educativo en los niveles de preescolar, basica,
media en sus distintas modalidades, en condiciones de equidad, eficiencia y
calidad, en los términos definidos en la presente ley, asi como el fortalecimiento de
los establecimientos educativos a su cargo, esto implica la asistencia técnica y
asesoria permanente, la capacidad en el desarrollo de sus actividades misionales
y de apoyo y la asignacién de los recursos necesarios para garantizar la adecuada
prestacion del servicio educativo.

3. Que el Gobernador del Departamento de Antioquia, en el escenario de su Programa
de Gobierno 2020-2023 “Es el Momento de Antioquia - Una Nueva Agenda’ y con
fundamento en la Constitucion Politica de Colombia, le apuesta a la educacion como
un derecho y ejercicio colectivo que se construye desde el marco de la
corresponsabilidad hacia el mejoramiento de la calidad de vida de sus habitantes,
implementando estrategias que aportan de manera contundente al desarrollo de
practicas exitosas orientadas al mejoramiento de la educacion, esto es, consagrar
la educacion en un doble caracter, por un lado, como un derecho de todos los
ciudadanos del territorio departamental y por otro, como un servicio publico con
funcion social, vision desde la cual el mandato constitucional es asumido por todosk
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HOJA NUMERO 2

" Por medio de la cual se justifica la procedencia de la Modalidad de Seleccion para la
Contratacion Directa”

4. Que desde este enfoque y en perspectiva del desarrollo humano y el derecho de
todos de tener educacién pertinente a favor del desarrollo social, el programa
“Escuela Rural’ hace énfasis en Trabajar mancomunadamente por una educacion
rural de calidad, desplegando todos los esfuerzos publicos y privados para lograr
cobertura, permanencia y calidad en el ciclo educativo, logrando despertar en los
nifios y ninas de Antioquia, los talentos, las capacidades, las destrezas y los suefios
de un proyecto de vida desde el campo para el campo.

5. Que el Programa de Gobierno 2020-2023 “Es el Momento de Antioquia - Una
Nueva Agenda’ en materia educativa, tiene claro que el Departamento de Antioquia,
como entidad territorial certificada en educacion, tenia en la vigencia 2018 un total
de 523.811 estudiantes matriculados, de los cuales 33.968 estaban en el grado
transicion, 242.158 en la primaria, 183.539 en la secundaria y 64.146 en la
educacion media, lo que arrojaba una tasa de cobertura bruta en educacion (de
transicion hasta educacion media) del 88.6%, con lo que se evidenciaba que el
Departamento no alcanzaba a brindar oportunidades de acceso a la educacion a
todos los jovenes entre los 5 y los 16 anos. Sin embargo, entre los niveles educativos
se presentaron importantes diferencias: mientras en educacién primaria y
secundaria la cobertura bruta se ubicd en un 96.8% y 94.3% respectivamente, las
coberturas de la educacion media y el grado de transicion se encontraban por debajo
del 70% (66.6% para transicion y 67.5% para la media), siendo estos dos niveles los
que representan los mayores retos en materia de acceso al sistema educativo.

6. Que el Propésito del Componente: “Escuela es todo lo que hay bajo el sol”, bajo la
Linea Estratégica 1: Nuestra Gente, del Programa de Gobierno 2020-2023 “Es el
Momento de Antioquia - Una Nueva Agenda’, es el de Fortalecer la educacion
urbana y rural en todo el Departamento de Antioquia, con especial énfasis en nuevos
modelos que conduzcan a una Nueva Educacién, una educacion universal,
incluyente, participativa, orientada al desarrollo de capacidades, contribuyendo a la
reflexion constante sobre las exigencias de un mundo dinamico, conectado, e
innovador, entendiendo que Equidad se escribe con E de Educacion.

7. Que la Secretaria de Educacion de Antioquia, como entidad territorial certificada en
educacion es la responsable de la prestacion del servicio educativo en los 117
municipios no certificados de Antioquia, por lo cual debe garantizar la suficiente
oferta educativa en las instituciones oficiales a la poblacién en edad escolar. Lo
anterior aunado al programa de gratuidad de la educacién implementado por el
Gobierno Nacional, que tiene por objeto el no pago por ningin concepto para
acceder al derecho a la educacion el cual dinamizé significativamente la matricula
oficial registrada en el sistema de informacion SIMAT.

8. Que el 25 de Octubre de 2019, mediante radicado N°. 2019030557770 la Secretaria
de Educacién Departamental presentd ante el Ministerio de Educacion Nacional,
dentro de la fecha establecida, estudio de insuficiencia y limitaciones 2020, en el
cual se evidencia técnicamente la necesidad de acudir a la contrataciéon del servicio
publico educativo, tal como lo establece el articulo 2.3.1.3.2.6 del Decreto N°.1851
de 2015.

9. Que la Entidad cuenta con un Plan Anual de Contratacion del servicio educativo,
donde se especificaron los proyectos de contratacion de acuerdo a las necesidades
del servicio, en concordancia con el estudio de insuficiencia y limitaciones, de
conformidad con lo establecido en los articulos 2.3.1.3.2.8,2.3.1.3.29y 2.3.1.3.2.10
del Decreto 1851 de 2015.

10.Que de conformidad con Decreto N°. 1075 de 2015 por medio del cual se expide el
Decreto Unico Reglamentario del Sector Educacion, que compila el Decreto 2500
de 2010, el cual reglamenta la contratacion administrativa para la atencién educativa
por parte de las entidades territoriales certificadas y las organizaciones indigenas, .

OSANCHEZM
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" Por medio de la cual se justifica la procedencia de la Modalidad de Seleccion para la
Contratacion Directa”

para garantizar el derecho a la educacion propia de nifas, nifos y jovenes indigenas
en el marco del proceso de construccion e implementacion del sistema educativo
indigena propio —SEIP-, el cual faculta a las entidades territoriales certificadas para
contratar la prestacién del servicio con los cabildos, autoridades tradicionales
indigenas, asociacion de autoridades indigenas y organizaciones indigenas, como
mecanismo para garantizar el derecho a la educacion.

.Que para el caso del Departamento de Antioquia, la Asociacion de cabildos

indigenas de Antioquia —OIA-, es la entidad que tiene experiencia e idoneidad en la
atencidon de poblacion indigena, ademas aporta su capacidad de administracion,
direccion, coordinacion, organizacién en la atencion educativa, asi como una
propuesta educativa integral que incluye Proyecto Educativo Comunitario
(propuesta pedagégica) o modelo etnoeducativo, equipo humano de apoyo y
acompanamiento y proceso de participacion efectiva de la comunidad en la toma de
decisiones.

12.Que la Asociacion de cabildos indigenas de Antioquia —OIA- presento el estudio de

insuficiencia cuantitativa y cualitativa, bajo los Decretos N°. 2500 de 2010 y N°. 1953
de 2014, describiendo de manera general algunos factores de vulnerabilidad en el
ambito educativo para las comunidades indigenas, tales como: la insuficiencia de
infraestructura, debilidades en la relacidon docentes/estudiantes, dificultades para
garantizar la permanencia de las nifias, nifos y joévenes indigenas en las
instituciones educativas, un modelo pedagogico no acorde con la lengua y las
identidades indigenas, calendario escolar no ajustado a las dinamicas
socioculturales, atencion no diferenciada a la poblacion indigena, altos indices de

~ analfabetismo en la poblacion y otras problematicas sociopoliticas.

13.Que la poblacién a beneficiar estd localizada en las Subregiones de: Uraba,

Occidente, Norte, Suroeste y Bajo Cauca con canasta contratada para operar en
establecimientos educativos oficiales. Se tiene identificada una poblacion estudiantil
que venia siendo atendida en establecimientos educativos oficiales por oferentes
privados y mediante educacion formal regular tradicional y metodologia flexible,
estimada en 3.039 alumnos aproximadamente, que requieren ser atendidos
mediante el sistema de educacién indigena propio, con educacion formal regular y
metodologia flexible durante la vigencia 2020 que permiten atender a poblaciones
diversas y/o en condiciones de vulnerabilidad, que presentan dificultades para
participar en la oferta educativa tradicional y requieren continuidad en el servicio.

14.Que se requiere la celebracion de un contrato interadministrativo para atender los

niveles educativos de basica y media durante el afo calendario escolar 2020, de
conformidad con el Decreto Nacional N°. 1075 de 2015, que compild el Decreto N°.
2500 de 2010 por el cual se reglamenta la contratacién de la administracion de la
atencidn educativa indigena, por parte de las entidades territoriales certificadas y las
organizaciones indigenas para garantizar el derecho a la educacién propia de nifias,
ninos y adolescentes indigenas en el marco del proceso de construccion e
implementacion del sistema educativo indigena propio SEIP, en especial lo
consagrado en el literal a) del articulo 2.3.1.4.1.3 el Decreto N°.1075 de 2015 el cual
establece:

La modalidad de seleccion. La modalidad de seleccion para los contratos de
administracion de la atencion educativa del presente Capitulo se realizara de la
siguiente forma:

a) Si el contratista es una autoridad indigena, el proceso de seleccion se surtira de

“acuerdo con lo establecido en el literal ¢) del numeral 4 del articulo 2 de la Ley 1150

de 2007, y en la Seccion 2 de este Capitulo.\\_
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15.Que por lo anterior se requiere celebrar Contrato Interadministrativo con la
ASOCIACION DE CABILDOS INDIGENAS DE ANTIOQUIA “OIA”, toda vez que
cuenta con la experiencia e idoneidad requerida para la administracion del servicio
educativo indigena, con la propuesta educativa integral en el marco del proceso de
construccion e implementacion del sistema educativo indigena propio SEIP, de
conformidad con el articulo 2.3.1.4.2.4. del Decreto N°. 1075 de 2015.

16.Que para el efecto, el valor total del Contrato Interadministrativo sera por la suma de
CINCO MIL TRESCIENTOS TREINTA Y SIETE MILLONES DOSCIENTOS
CINCUENTA Y TRES MIL CUATROCIENTOS OCHO PESOS MIL
($5.337.253.408) SIN IVA, el cual se atendera con cargo al Certificado de
Disponibilidad Presupuestal N°. 3500043587 del 07/01//2020 por valor de
$5.337.253.408, respaldado con el rubro presupuestal: A.1.1.10.6/1115/0-
3010/330402000/020220.

17.Que es competencia de la Secretaria de Educaciéon, ordenar la presente
contratacion, al tenor de lo dispuesto en el Decreto Departamental de delegacion N°.
0007 de 2012.

En mérito de lo expuesto,

RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: DECLARAR justificada la Modalidad de. Seleccién del
Contratista mediante la Contratacion Directa, de conformidad con el articulo 2.3.1.4.1.3
del Decreto N°. 1075 de 2015, por lo que se celebrard un Contrato Interadministrativo
con la ASOCIACION DE CABILDOS INDIGENAS DE ANTIOQUIA-OIA-, por tratarse
de una autoridad indigena, en los términos establecidos en el literal c) del numeral 4°.
del articulo 2°. de la Ley N°. 1150 de 2007.

ARTICULO SEGUNDO: ORDENAR la celebracion de un Contrato interadministrativo
con la ASOCIACION DE CABILDOS INDIGENAS DE ANTIOQUIA-OIA, para la
“Administracion de la Prestacion del Servicio Educativo Indigena, Poblacion en Edad
Escolar y Extra Edad, en Establecimientos Educativos Oficiales de las Subregiones de:
Uraba, Occidente, Norte, Suroeste y Bajo Cauca, del Departamento de Antioquia”.

ARTICULO TERCERO: PUBLICAR el presente Acto Administrativo en el Sistema
Electronico para fa Contratacion Publica (SECOP Il) a través del Portal Unico de
Contratacion, acorde con o estipulado en el articulo 2.2.1.1.1.7.1 del Decreto N°. 1082
de 2015, para que los interesados puedan consultar los Estudios y Documentos Previos.

ARTICULO CUARTO: El presente acto rige a partir de la fecha de su expedicion.

PUBLIQUESE Y CUMPLASE

A&AND'RA'FELAEZ BOTERO s

Secretaria de Educacion de Antioquia

Proyecto: 2020/01/17) Revisé y Aprggé

= 5
Oscar Sanchez Muriel | Dra YerEshta AgllatGarcia
Profesional Universitario Directora Juridica T




DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

Radicado: S 2020060001753
Fecha: 28/01/2020 :

Tipo: i
<escuoco NIV RENAR A
Destino: Ll I

“POR MEDIO DE LA CUAL SE ORDENA LA APERTURA DE LA SELECCION ABREVIADA
POR SUBASTA ABREVIADA ELECTRONICA N° 10537

EL DIRECTOR DEL DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DEL SISTEMA DE PREVENCION,
ATENCION Y RECUPERACION DE DESASTRES- DAPARD DEL DEPARTAMENTO DE
ANTIOQUIA, en uso de sus facultades legales y en especial las conferidas por las
Leyes 80 de 1.993, 1150 de 2007, Decreto 1082 de 2015 y el Decreto
Departamental N° 0007 del 2 de enero de 2012, y

CONSIDERANDO

e Que el sefior Gobernador del Departamento de Antioquia, mediante Decreto
Departamental N° 0007 del 2 de enero de 2012, delegd en el director del
Departamento Administrativo  del Sistema de Prevencidn, Atfencion Y
Recuperacién de Desastres- DAPARD, la competencia para adelantar todas
las actividades precontractuales, contractuales y pos contractuales necesarias
para el cumplimiento de los fines estatales.

¢ Que el articulo 2° de la Constitucion Politica de Colombia establece: "Son fines
esenciales del Estado: servir a la comunidad, promover la prosperidad general
y garantizar la efectividad de los principios, derechos y deberes consagrados
en la Constitucién...”.

» Que el Decreto 1082 de 2015, reglamentario de la Ley 1150 de 2007, establece
como una de las moddlidades de seleccién para la confratacion, la
Seleccién abreviada por subasta inversa, procedimiento a fravés del cual las
entidades publicas deben realizar la seleccion objetiva para escoger el
contratista que le coadyuvard en el cumplimiento de los fines estatales.

e Que para adelantar el proceso de contratacion, se cuenta con los estudios y
documentos previos, el pliego de condiciones, de conformidad con lo
establecido en el articulo 2.2.1.1.2.1.3 del Decreto 1082 de 2015, los cuales se
pueden consultar en el SECOP Il -PORTAL UNICO DE CONTRATACION
www.contratos.gov.co

e Que en cumplimiento de lo dispuesto por el arficulo 2.2.1.2.4.2.2 del Decreto
1082 de 2015, se establecid en el numeral 1.26 del proyecto de pliegos de
Condiciones, con la finalidad de garantizar la promocion al desarrollo 'y
proteccién a la industria nacional, que en el evento de presentarse minimo
tres (3) Mipymes, que cumplieran con los requisitos establecidos en la ley, la
Convocatoria se limitaria exclusivamente a Mipymes.

AAGUDELOB
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RESOLUCION

Que dentfro del plazo previsto para manifestar interés en participar en el
proceso de seleccion con convocatoria limitada a Mipymes, esto es, hasta la
fecha prevista en el cronograma, se recibi6 en la Entidad DOS (2)
manifestaciones de |0s siguientes interesados:

FECHA DE CUMPLE
NUMERO B ENTE Ll MANIFESTACION MIPYME
MARIA EUGENIA RAMOS 21 de enero de
1 MONCAYO 31851754-9 2020 Si
ALVARO ENRIQUE RAMIREZ 27 de enero de
% ECHAVARRIA 98475036-1 2020 3

Que con base en lo anterior y segin lo seficlado en el articulo 2.2.1.2.4.2.2 del
Decreto 1082 de 2015, el proceso de seleccidon NO serd limitado a Mipymes,

Que para adelantar el proceso de Seleccién abreviada por subasta inversa
electrénica a la cual se hace referencia, se estimd un presupuesto oficial por
la suma de CIENTO CINCUENTA MILLONES DE PESOS ($150.000.000) incluido IVA
segun certificado de disponibilidad presupuestal nUmero 3500043729 - 15 de
enero de 2020, expedido por la Secretaria de Hacienda departamental.

Que se han cumplido los requisitos previos exigidos por el articulo 25 de la Ley
80 de 1993, por los articulos 2.2.1.1.2.1.1, 2.2.1.1.21 2, y 22.1.1.21.3 del
Decreto 1082 de 2015 reglamentario de la Ley 1150 de 2007.

Que como consecuencia de lo anterior EL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA-
Departamento Administrativo del Sistema de Prevencién, Atencion Y
Recuperacién de Desastres- DAPARD, considera procedente ordenar la
apertura de la Seleccion abreviada de menor cuantia N° 10537, que tiene por
objeto: "SUMINISTRO DE COLCHONETAS, COBIJAS, SABANAS, TOLDILLOS Y
HAMACAS PARA APOYAR LA ATENCION DE LAS COMUNIDADES AFECTADAS
O DAMNIFICADAS POR FENOMENOS NATURALES Y/O ANTROPICOS NO
INTENCIONALES EN EL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA."

Que en virtud de lo dispuesto en el arficulo 66 de la Ley 80 de 1993, en
concordancia con lo preceptuado en el numeral 5 del articulo 2.2.1.1.2.1.5.
del Decreto Reglamentario 1082 de 2015, debe darse un amplio margen de
participacion a los diferentes organismos y veedurias ciudadanas, las cuales
podrdn ejercer el control social del presente proceso de contratacion.

Que con el fin de dar estricto cumplimiento a los principios de transparencia,
economia, responsabilidad, asi como al deber de seleccién objetiva en el
proceso de verificacion de los requisitos habilitantes y de evaluacion de las
propuestas que se presenten en la seleccion abreviada por subasta inversa
electronica, de conformidad con lo sefialado en la Ley 1150 de 2007 y el
Decreto 1082 de 2015, se conformd el Comité Asesor y Evaluador de la
presente contratacion mediante la resolucidon No. 2020060000437 del 09 de
enero de 2020.

Que, en mérito de lo expuesto, el Departamento Administrativo del Sistema de
Prevencién, Atfencion y Recuperacion de Desastress DAPARD  del
Departamento de Antioquia,




RESOLUCION

RESUELVE

PRIMERO: Ordenar la apertura de la Selecciéon abreviada por subasta inversa
electrénica N°10537 que tiene por objeto “SUMINISTRO DE COLCHONETAS,
COBIJAS, SABANAS, TOLDILLOS Y HAMACAS PARA APOYAR LA ATENCION DE LAS
COMUNIDADES AFECTADAS O DAMNIFICADAS POR FENOMENOS NATURALES
Y/O ANTROPICOS NO INTENCIONALES EN EL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA”

SEGUNDO: Establecer el siguiente cronograma para las etapas del proceso de la
seleccion abreviada por subasta inversa electrénica N°10537, que para todos los
efectos la direccion electronica SECOP 1l -PORTAL UNICO DE CONTRATACION
https://www.colombiacompra.gov.co/secop-i

CRONOGRAMA
ACTIVIDAD FECHA LUGAR
Publicacion del aviso de convocatoria publica Enero 17 de 2020 https://www.colombiacompra.gov.co/secop-ii
5?:;3?203353?205 s Rt Enero 17 de 2020 hitps://www.colombiacompra.gov.co/secop-ii

Plazo para presentar observaciones al proyecto deHasta ol 24 de enero de 2020

biego de condiciones https://www.colombiacompra.gov.co/secop-ii

Respuesta a observaciones y sugerencias al Enero 27 de 2020. 10 am

broyecto de pliego de condiciones https://www.colombiacompra.gov.co/secop-ii

Audiencia de aclaracion del proyecto de pliegos Lugar: Centro Administrativo Departamental, en|
de condiciones, Enero 27 de 2020.2pM . alle 428 No. 52-106, piso 10, Oficina 1009,

Fecha prevista _c_ie publicacion del pliego de Enero 28 de 2020 https://www.colombiacompra.gov.co/secop-ii
condiciones definitivo

Expedicion y publicacion de Resolucidn de
Apertura del proceso de seleccion

Presentacion de observaciones al pliego de| Hastael 03 de febrerode |https:/www.colombiacompra.gov.co/secop-ii
condiciones 2020

Respuesta a las observaciones al
pliego de condiciones

Enero 28 de 2020 https://www.colombiacompra.gov.co/secop-ii

Febrero 04 de 2020 | hitps://www.colombiacompra.gov.co/secop-ii
Hasta el 05 de febrero de

Plazo méximo para expedir adendas 2020 https://www.colombiacompra.gov.co/secop-ii
Cierre del proceso de seleccion y entrega deFebrero 06 de 2020 hasta, ,, . . "
bropuestas las 4:30 pm https://www.colombiacompra.gov.co/secop-ii
[g%i?clg: IO TLDE e CT) Febrero 07 de 2020 10 am  jhttps://www.colombiacompra.gov.co/secop-ii
Informe de presentacion de ofertas Febrero 07 de 2020 10 am |https://www.colombiacompra.gov.co/secop-i

" - - " Dentro  del término  de
Solicitud de subsanacion requisitos habilitantes. traslado de la evaluacion https://www.colombiacompra.gov.co/secop-ii

Publicacion del informe de verificacion o

Febrero 10 de 2020 https://www.colombiacompra.gov.co/secop-ii

ievaluacion

Presentacién de observaciones al informe de| Hasta el 13 de febrero de . -
levaluacion de las ofertas 2020 https://www.colombiacompra.gov.co/secop-ii
Respuesta a observaciones Febrero 14 de 2020. 10 am https;//www.co|0mbiaoompra'govvoo/secop-ii
Simulacro de subastainversa. ;%tg‘;’)r?n 14 de 2020 a Ias'https /lwww.colombiacompra.gov.co/secop-ii

En caso de requerirse la
lactualizacion se dispondra
Actualizacion de informe de evaluacion de un traslado en el
Documento que contiene la
actualizacion.

https://www.colombiacompra.gov.co/secop-ii

AAGUDELOB
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ACTIVIDAD FECHA LUGAR

Apertura de  sobre econdmico

g%%rt;rﬂ] UACTALIE ’as’https://www.colombiacompra.gov.co/secop—ii

Febrero 17 de 2019 a las

Certamen para la subasta inversa 3:00 p.m. https://www.colombiacompra.gov.co/secop-ii

Publicacion Acto Administrativo de Adjudicacion odias siguientes al
de Declaratoria de Desierto icertamen de

Dentro de los tres
https:/fwww.colombiacompra.gov.co/secop-ii
jsubasta

Firma del contrato y expedicion del registro
presupuestal

abiles siguientes ala

djudicacion

Dentro de los cinco dias|
L https://www.colombiacompra.gov.co/secop-ii

Entrega de la garantia tinica de cumplimiento

Al dia habil siguiente a la

suscripcion del contrato https://www.colombiacompra.gov.co/secop-ii

Aprobacion de la garantia tnica de cumplimiento

Al dia habil siguiente a la

suscripcion del contrato https://www.colombiacompra.gov.co/secop-ii

Dentro de los tres dias

ntrato

Publicacion del contrato en el SECOP II. Eié;uientes a la expedicion delhttps://www.colombiacompra.gov.co/secop-ii

AAGUDELOB

TERCERO: Ordenar la publicacién del Pliego de Condiciones Definitivo en la
pagina del Portal Unico de Contratacién-SECOP
hitps://www.colombiacompra.gov.co/secop-ii, a partir de la fecha establecida
en el cronograma.

CUARTO: Convocar puUblicamente a las Veedurias Ciudadanas interesadas a
través de la pdagina https://www.colombiacompra.gov.co/secop-ii para efectos
de realizar el control social pertinente sobre el presente proceso.

QUINTO: El Comité Evaluador actuard de conformidad con los principios, reglas y
procedimientos sefalados en la ley 1150 de 2007 y sus decretos reglamentarios,
en especial lo estipulado en el articulo 2.2.1.1.2.2.3. del decreto 1082 de 2015.
SEXTO: Publicar la presente Resolucién en el portal Unico de contratacién estatal
(SECOP) pdgina web https://www.colombiacompra.gov.co/secop-ii

PUBLIQUESE Y CUMPLASE

E ENRIQUE G APATA

Director
Departamento adminisfrativo del sistema de prevencion, atencién y recuperacion
de desastres- DAPARD

‘ NOMBRE FIRMA FECHA

Proyecté: Adriana Betancur Lopez - Profesional
Universitario /K"D - 28/01/2020

Los arriba fiimantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontramos ajustado a las normas y disposiciones
legaies vigentes y por lo tanto, bajo nuestra responsabilidad lo presentamos a la firma
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA o
Radicado: S 2020060001837
Fecha: 28/01/2020

o NIRRT

Destino:

“POR MEDIO DE LA CUAL DESIGNA COMITE ASESOR Y EVALUADOR”

EL JEFE DE LA OFICINA DE COMUNICACIONES DE LA GOBERNACION DE

-ANTIOQUIA,

En uso de las facultades constitucionales y legales, en especial las conferidas por la Ley
80 de 1993, la Ley 1150 de 2007 y los Decretos Departamentales 0007 del 2 de enero de
2012, 2575 de 2008, 6099 del 24 de noviembre de 2016 y 6159 del 30 de noviembre de
2016, expedidos por el Gobernador de Antioquia, y

CONSIDERANDO

1. Que de acuerdo con el articulo 17 del Decreto 2575 de 2008, por medio del cual se
determiné la estructura organica de la Administracion Departamental, se definieron las
dependencias que conforman los organismos y se sefialaron sus funciones, se definio
que dentro de la estructura organica del Despacho del Gobernador funcionaria la
Oficina de Comunicaciones del ente territorial, la cual cumple funciones como gestionar
las estrategias orientadas a la transmision del conocimiento, el fortalecimiento de los
procesos institucionales y de las relaciones con la comunidad, producir la informacion
para los medios y los diversos publicos de una manera coherente, veraz y oportuna,
con el fin de incrementar la capacidad administrativa y la productividad de los servicios
en beneficio de la ciudadania.

2. Que conforme a lo dispuesto en el Decreto Departamental 0007 del 2 de enero de
2012 expedido por el Gobernador de Antioquia, se delegd la competencia para la
ordenacion del gasto, expedir los actos administrativos relativos a la actividad
contractual y celebrar los contratos y convenios, sin consideracion a la cuantia en la
Oficina de Comunicaciones, para aquellos asuntos que estén directamente
relacionados con estrategias y politicas de comunicaciéon publica, comunicacion
organizacional y relaciones publicas institucionales, mision y objetivos corporativos
establecidos en la Ordenanza 08 de mayo de 2013, que modificé la Ordenanza 12 de
agosto de 2008 y en el Decreto 2575 de octubre de 2008.

3. Que por medio del Decreto Departamental No. 008 del 2 de enero de 2012 se crearon
los Comités Asesores y Evaluadores en cada despacho de la Gobernacion de
Antioquia.

4. Que de acuerdo con lo contenido en el Decreto 2020070000007 del 2 de enero de
2020 referente a la conformaciéon del Comité de Orientacion y Seguimiento en
Contratacién del Departamento de Antioguia y los Comités Internos de Contrataciéon en
cada Despacho y los Asesores y Evaluadores de cada proceso contractual y se dictan
otras disposiciones’; la designacion del Comité Asesor y Evaluador debe efectuarse
mediante Resolucion.

5. Que, en consideracion a lo anterior, el Jefe de la Oficina de Comunicaciones es
competente para conformar el Comité Asesor y Evaluador,

En mérito de lo expuesto,




RESOLUCION No. de 2020 HOJA NUMERO 2

RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO. Conformar el Comité Asesor y Evaluador del proceso de
contratacion cuyo objeto es “Asesorar estratégicamente los procesos de comunicacion del
Despacho del Gobernador y la Oficina de Comunicaciones, para la construccion de
canales y modelos de comunicacion publica de mayor impacto a través de los medios
tradicionales, nuevas narrativas, publicidad e imagen institucional y gestion relacional con
diversos publicos”.

ARTICULO SEGUNDO. El Comité Asesor y Evaluador del proceso referenciado en el
numeral anterior estara integrado de la siguiente manera:

ROL TECNICO ROL LOGISTICO ROL JURIDICO

JUAN CAMILO MADERA CAMILA ALEXANDRA ZAPATA | SHEFANIA GOMEZ URIBE
MORA ZULUAGA

ARTICULO TERCERO. En caso de que el proceso de contratacion previsto sufra
variaciones sustanciales, se debera hacer una modificacion a la presente Resolucion. Por
variaciones sustanciales, entiéndase cambio 0 sustitucion total de objeto y de alguno de
los miembros del Comité Asesor y Evaluador.

ARTICULO CUARTO. El Comité Asesor y Evaluador ejercera su labor de acuerdo con las
funciones establecidas en los Decretos Departamental 008 de 2012 y 0007 de 2020.

ARTICULO QUINTO. Contra el presente acto no procede recurso alguno, de conformidad
con lo establecido en el articulo 75 del Cddigo de Procedimiento Administrativo y de lo
contencioso Administrativo.

ARTICULO SEXTO. La presente resolucion rige a partir de la fecha de su expedicion.
PUBLIQUESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE.

ik |

RACIO CHAVES PARRA
unicaciones Despacho del Gobernador

HENRY
Jefe Oficina gé Co

T 'NOMBRE . FIRMA __FECHA
Proyecto: Sthefania Gomez Uribe 6%%@“&4 173 -0l ~7079
Reviso: | = Javier Restrepo Gonzalez Tt - 12 -0}- Zoe

v

Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documer%y lo encontramos ajustado a las normas y disposiciones
legales vigentes y por lo tanto bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para firma.

SGOMEZU
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION
RESOLUCION No

Radicado: § 2020060001895
Fecha: 28/01/2020 :

e

Por medio de la cual se registran unos programas de formacion laboral al Centro De
Estudios Técnicos - CEPRODENT y se autorizan los costos educativos para ser ofrecidos
en un municipio no certificado del Departamento de Antioquia. San Pedro de Uraba y
Zaragoza.

La SECRETARIA DE EDUCACION DE ANTIOQUIA en uso de sus facultades legales, en
especial las conferidas por el Articulo 151° de la Ley 115 de 1994, el Articulo 6° de la Ley
715 de 2001, el Decreto Nacional 1075 de 2015 y el Decreto 2016070005337 del 5 de
Octubre de 2016 por el cual se ajusta la estructura de la Secretaria de Educacion y

CONSIDERANDO QUE:

De conformidad con el literal L, Articulo 151 de la Ley 115 de 1994, modificado por el
Articulo 1° de la Ley 1064 del 26 de Julio de 2006, es funcién de las Secretarias
Departamentales de Educacién “aprobar la creacion y funcionamiento de las Instituciones
de Educacion Formal y Educacion para el Trabajo y el Desarrollo Humano, de acuerdo con
las prescripciones legales y reglamentérias sobre la materia”.

El Decreto 1075 del 26 de Mayo de 2015, Parte 6, establece la reglamentacion de la
educacion para el trabajo y el desarrollo humano.

El articulo 2.6.4.1, Titulo 4 del Decreto Nacional 1075 del 26 de Mayo de 2015, establece
gue las instituciones de educacion para el trabajo y el desarrollo humano podran ofrecer
programas de formacién académica o laboral acorde a lo estipulado en el articulo 2.6.3.1,
para lo cual deberan contar con licencia de funcionamiento o reconocimiento de caracter
oficial y obtener el registro de los programas que proyecta ofrecer.

El articulo 2.6.4.6 Ibid., dispone que para ofrecer y desarrollar programas de educacién
para el trabajo y el desarrollo humano, el establecimiento prestador del servicio educativo
debera contar con el respectivo registro, entendido como “el reconocimiento que mediante
acto administrativo hace la Secretaria de Educacion de la entidad territorial certificada al
cumplimiento de los requisitos basicos para el funcionamiento adecuado de un programa
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de educacion para el trabajo y el desarrollo humano”.

El articulo 2.6.4.8 Ibid., dispone los requisitos que deben cumplir los establecimientos de
educacion para el trabajo y el desarrollo humano para registrar los programas.

El Centro De Estudios Técnicos - CEPRODENT cuenta con Licencia de Funcionamiento
en la modalidad de educacion para el trabajo y el desarrollo humano, en los municipios de
San Pedro de Uraba y Zaragoza, mediante Resolucion S2019060436687 de 17 de
Diciembre de 2019, otorgada por la Secretaria de Educacion para ofertar el servicio
educativo en dos municipios no certificado del departamento de Antioquia.

La sefiora Ana Gabriela Diaz de Bittar, representante legal del Centro De Estudios
Técnicos - CEPRODENT, presentdé mediante radicados 2019010207643 de 2019/05/31
y 2019010444035 de 2019/11/18, solicitud ante la Direcciéon Juridica - Proceso de
Acreditacion, Legalizacion y Reconocimiento de la Secretaria de Educacion de Antioquia,
para que se le otorgue el registro de programas de formacién académica para ser ofrecidos
en dos municipios no certificados del Departamento de Antioquia. San Pedro de Uraba y
Zaragoza.

Una vez revisada la informaciéon que fundamenta la solicitud por parte de la Direccidon
Juridica - Proceso de Acreditacion, Legalizacién y Reconocimiento de la Secretaria de
Educacion de Antioquia, establece que El Centro De Estudios Técnicos - CEPRODENT,
cumplié con los requisitos estipulados en la normatividad legal vigente por lo que
recomiendan otorgar el registro a los programas de formacién laboral en la modalidad de
educacion para el trabajo y el desarrollo humano.

El Centro De Estudios Técnicos - CEPRODENT garantizara conforme a la Ley 1505 de
2012, los beneficios en las matriculas y créditos a los voluntarios activos de la Defensa Civil
Colombiana, Cuerpo de Bomberos y la Cruz Roja Colombiana de acuerdo con lo
establecido en sus reglamentos internos.

El Centro De Estudios Técnicos - CEPRODENT verificara la afiliacién de los estudiantes
de los programas de educacion para el trabajo y el desarrollo humano al Sistema General
de Riesgos Laborales durante el tiempo que dure su practica laboral acorde a lo establecido
en el articulo 2.2.4.2.3.7 del Decreto 1072 del 26 de Mayo de 2015.

En mérito de lo expuesto, la Secretaria de Educacion de Antioquia,

RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO.- Registrar por el término de cinco (5) afios contados a partir de la
vigencia de este acto administrativo en la Secretaria de Educacion de Antioquia e incluir en
el Sistema de Informacion de Educacion para el Trabajo y el Desarrollo Humano — SIET,
los siguientes programas de formacion académica que a continuacion se detallan para ser
ofrecidos por El Centro De Estudios Técnicos - CEPRODENT




Municipio: San Pedro de Uraba
Direccién: Carrera 50 # 52-90
Parque Educativo
Teléfono: 791 62 62 — 792 63 56
info@ceprodentmonteria.edu.co

Certificado de

l';er::minacion Horas PDu:l'moln —— ’::)r Jo:\ada Z?r (.‘las y Metodologia Aptitud Ocupacional
el Frograma or Niveles semestre oras aiarias por Otorgar
Total 3
niveles
Total . 9 o '
Horas 800 . alor 1as a a
'2: nlve;lss’ total semana, el
ormacion .
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ARTICULO SEGUNDO.- Para efectos de renovacion del registro de los programas
identificados en el articulo primero, El Centro De Estudios Técnicos - CEPRODENT
debera solicitario con una antelacion de seis (6) meses a la fecha de su vencimiento. Si el
establecimiento no solicita fa renovacion, expirara la vigencia del registro de programasy
no podra admitir nuevos estudiantes para los mismos.

ARTICULO TERCERO .- El Centro De Estudios Técnicos - CEPRODENT acorde al
articulo 2.6.6.2 del decreto 1075 de 26 de mayo de 2015, debera presentar anualmente
ante la Secretaria de Educacion de Antioquia, el informe de costos educativos a cobrar por
cada semestre para fines de inspeccion y vigilancia.
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ARTICULO CUARTO.- Los programas de formacion laboral relacionados en el articulo
primero de esta resolucion, seran objeto de procedimientos de inspeccion y vigilancia y en
caso de encontrarse que no cumple con los requisitos basicos del Proyecto Educativo
Institucional - PEl aprobado, se ordenara la apertura de investigacion en los términos
establecidos en la normatividad legal vigente.

ARTICULO QUINTO.- Toda tenencia y manejo de los libros reglamentarios es
responsabilidad del Centro De Estudios Técnicos - CEPRODENT el cual debera
garantizar su debido registro, preservacion, administracion y expedicion de los certificados
y constancias que demanden los usuarios.

ARTICULO SEXTO.- Toda la publicidad institucional debera estar ajustada a lo establecido
en el Titulo 6, Articulo 2.6.6.1del Decreto Nacional 1075 de 2015.

ARTICULO SEPTIMO.- Copia de la presente resolucién debera fijarse en un lugar visible a
toda la comunidad educativa.

ARTICULO OCTAVO.- Notificar a través de la Direccion Juridica - Proceso Acreditacion,
Legalizacion y Reconocimiento de esta Secretaria la presente resolucion a la
Representante Legal del Centro De Estudios Técnicos - CEPRODENT, haciéndole saber
que contra ella procede el recurso de reposicién, dentro de los diez (10) dias habiles
siguientes a la fecha de su notificaciéon personal o a la notificaciéon por aviso, de acuerdo al
Articulo 76 de la Ley 1437 de 2011.

La Secretaria de Educacién de Antioquia a través de la Direcciéon Juridica dispone el
servicio de notificacion electronica de los actos administrativos que se emitan de acuerdo a

la Circular 2016090000907 del 18 de Agosto de 2016.

ARTICULO NOVENO.- La presente resolucion rige a partir de su ejecutoria.

NOTIFIQUESE, PUBLIQUESE Y CUMPLASE

LMMAMW [
ALEXANDRA PELAEZ BOTERO :
Secretaria de Educacion de Antioquia

NOMBRE FIRMA FECHA
Georgina Palacio Berrio
Proyectd Profesional Universitaria = '3 0t[2020
Direccion Juridica
.. Teresita Aguilar Garcia 9 \
Revisé: : - ‘ = l
Directora Juridica G( by 2 2 U LO
Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontramos ajustado a las normas y dlSpOSiC\JﬁeS tegales vigentes y por
lo tanto, bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para firma




GPALACIOB

DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

Radicado: S 2020060001896
Fecha: 28/01/2020 ;

Tipo: | ‘
ccvocccon 1 IR AR

Destino:

Por la cual se decreta el desistimiento tacito y se archiva el expediente

LA SECRETARIA DE EDUCACION DE ANTIOQUIA en uso de sus facultades legales, en
especial las conferidas por el Articulo 151° de la Ley 115 de 1994, el Articulo 6° de la Ley
715 de 2001, el Decreto Nacional 1075 de 2015, el Decreto 2016070005337 del 5 de octubre
de 2016 por el cual se ajusta la estructura de la Secretaria de Educacion y

CONSIDERANDO QUE:

El numeral 6.2.7 del Articulo 6° de la Ley 715 de 2001, instituye que el Departamento es el
ente competente frente a los municipios no certificados, por tanto deberad ejercer la
inspeccion, vigilancia y supervision de la educacion en su jurisdiccion, en ejercicio de la
delegacion que para tal fin realice el Presidente de la Republica.

De conformidad con el literal L, Articulo 151 de la Ley 115 de 2008 de febrero de 1994,
modificado por el Articulo 1° de la Ley 1064 del 26 de julio de 2006, es funcién de las
Secretarias Departamentales de Educaciéon aprobar la creacion y funcionamiento de las
Instituciones de Educacion Formal y Educacion para el Trabajo y el Desarroilo Humano, de
acuerdo con las prescripciones legales y reglamentarias sobre la materia.

E! Decreto 1075 del 26 de Mayo de 2015, Parte 6, establece la reglamentacion de la
educacién para el trabajo y el desarrollo humano.

El Decreto 1075 del 26 de Mayo de 2015, Parte 6, Titulo 3, Articulo 2.6.3.1., establece: “Se
entiende por institucion de educacion para el trabajo y el desarrollo humano, toda institucion
de carécter estatal o privada organizada para ofrecer y desarrollar programas de formacion
laboral o de formacion académica de acuerdo con lo establecido enla Ley 115 de 1994"

El Articulo 2.6.3.2, Parte 6, Titulo 3 del Decreto 1075 de 2015, hace referencia a la Licencia
de Funcionamiento como el “acto administrativo mediante el cual, en el ambito de su
Jjurisdiccion la Secretaria de Educacion de la entidad territorial certificada en educacion
autoriza la creacion, organizacion y funcionamiento de las instituciones de educacion para el
trabajo y el desarrollo humano de naturaleza privada”.

El Articulo 2.6.3.4 del citado decreto, establece que el interesado en crear una institucion de
educacion para el trabajo y desarrollo humano de caracter privado, debe solicitar licencia de
funcionamiento a la secretaria de educacion de la entidad territorial certificada de la
jurisdiccion que corresponda al lugar de prestacion del servicio, adjuntando la informacién
establecida en dicho numeral.

Mediante el radicado 2019010084401 de 01/03/2019, el sefior Luis Fernando Rodriguez
Pedraza en su calidad de representante legal del Politécnico Interamericano, solicité a la
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

Direccion juridica - Proceso de Acreditacién Legalizacion y Reconocimiento la obtencion de
nuevos registros de programas para Educacién para el trabajo y el desarrollo humano para
el municipio de la Ceja.

Se hace revision al PEl y se program6 la visita mediante radicado 2019030093042 de
24/04/2019, para verificar si la planta fisica cumple con las condiciones minimas para atender
las nuevas técnicas laborales solicitadas; igualmente se pasa las correcciones que deben
hacer a la documentacién entregada.

El politécnico interamericano hace entrega de las correcciones mediante radicado
2019010213482 de 06/06/2019, a las cuales se les dié respuesta mediante radicado
2019030689387 de 15/11/2019, haciéndole saber que no han cumplido con las correcciones
solicitadas.

Siguiendo con el tramite el politécnico interamericano, hace una nueva entrega de las
correcciones mediante radicado 2019010476395 de 09/12/2019, las cuales al ser revisada
nuevamente nos damos cuenta que no cumple con los requisitos minimos solicitados, por lo
que se envia un correo el dia miércoles 8 de enero de 2020, en el cual se informa que aun
tienen fallas en el PEI, las cuales no fueron corregidas.

Se evidencia a la fecha el incumplimiento de los compromisos pactados; es asi que se logra
comprobar que pese a los requerimiento realizado por la Direccion Juridica, Proceso de
Acreditacion, Legalizacién y Reconocimiento, el solicitante no ha cumplido con los requisitos
minimos para continuar con el tramite de registro de nuevos programas para el municipio de
La Ceja Antioquia, por lo que se procedera a decretar desistimiento tacito al proceso.

El desistimiento tacito se hace de acuerdo al Articule 17° de la Ley 1755 de 2015 el cual
establece: f

“Peticiones incompletas y desistimiento tacito. En virtud del principio de eficacia, cuando la
autoridad constate que una peticion ya radicada esta incompleta o que el peticionario deba
realizar una gestion de tramite a su cargo, necesaria para adoptar una decision de fondo, y
que la actuacion pueda continuar sin oponerse a la ley, requerira al peticionario dentro de los
diez (10) dias siguientes a la fecha de radicacion para que la complete en el término maximo
de un (1) mes.

A partir del dia siguiente en que el interesado aporte los documentos o informes requeridos,
se reactivara el término para resolver la peticion.

Se entendera que el peticionario ha desistido de su solicitud o de la actuacién cuando no
satisfaga el requerimiento, salvo que antes de vencer el plazo concedido solicite prorroga
hasta por un término igual. Vencidos los términos establecidos en este articulo, sin que el
peticionario haya cumplido el requerimiento, la autoridad decretara el desistimiento y el
archivo del expediente, mediante acto administrativo motivado, que se notificara
personalmente, contra el cual inicamente procede recurso de reposicion, sin perjuicio de que
la respectiva solicitud pueda ser nuevamente presentada con el lleno de los requisitos
legales”.

El desistimiento tacito es una forma anormal de terminacion del presente tramite, como
consecuencia del incumplimiento de las obligaciones de aportar los requisitos de Ley a cargo
de los interesados, quienes promovieron dicho tramite, y de los cuales depende la
continuacion del mismo.
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Se recuerda el politécnico interamericano, que hasta tanto no cuente el registro de
programas, NO podréa prestar el servicio para ofrecer y desarrollar los nuevos programas de
formacion laboral o de formacion académica; para ello requiere la obtencion del registro que
trata el Articulo 2.6.4.6 del Decreto Nacional 1075 de 2015.

Por lo expuesto, la Secretaria de Educacion de Antioquia,

RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: Decretar desistimiento tacito al tramite de registro de nuevos
programas para el municipio de la Ceja el politécnico interamericano, el cual pretendia
ofertar Educacién para el Trabajo y el Desarrolio Humano en este municipio ubicado en el
departamento de Antioquia.

ARTICULO SEGUNDO: Notificar la presente resolucion al sefior Luis Fernando Rodriguez
Pedraza representante legal del politécnico interamericano, haciéndole saber que contra
ella procede el recurso de reposicion dentro de los diez (10) dias habiles siguientes a la fecha
de su notificacion personal o a la notificacion por aviso, de acuerdo al Articulo 76° de la Ley
1437 de 2011.

ARTICULO TERCERO: La presente resolucion rige a partir de su ejecutoria.

NOTIFIQUESE, PUBLIQUESE Y CUMPLASE

%\LAA& 5 r
ALEXANDRA PELAEZ BOTER

Secretarig de Educacion de Antioquia
NOMBRE FIRMA FECHA

Georgina Palacio Berrio
Proyecto Profesional Universitaria S j /
Direccion Juridica A ’blo ! 207
o Teresita Aguilar Garcia "1 "—h ‘
Reviso: Directora Juridica Cr@‘b 2 ‘a \’

. . N )
Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontramos ajustado a fas normas y disposiciones legales vigentes y por
lo tanto, bajo nuestra responsabilidad 1o presentamos para firma

W
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Radicado: S 2020060002050 7
Fecha: 29/01/2020 :

-

Destino:

Por medio de la cual se modifica la Licencia de Funcionamiento a la FUNDACION
UNIVERSITARIA CATOLICA DEL NORTE en el sentido de clausurar sus sedes
alternas y ratificar la sede de Santa Rosa de Osos como la Unica autorizada para
continuar ofertando el servicio educativo de educacion para ef trabajo y el desarrollo
humano; ademas se clausura el programa de formaciéon Técnico Laboral en
Seguridad Ocupacional.

La SECRETARIA DE EDUCACION DE ANTIOQUIA en uso de sus facultades
legales, en especial las conferidas por el Articulo 151° de la Ley 115 de 1994, el
Articulo 6° de la Ley 715 de 2001, el Decreto Nacional 1075 de 2015 y el Decreto
2016070005337 del 5 de Octubre de 2016 por el cual se ajusta la estructura de la
Secretaria de Educacion y

CONSIDERANDO QUE:

De conformidad con el literal L, Articulo 151 de la Ley 115 de 1994, modificado por
el Articulo 1° de la Ley 1064 del 26 de Julio de 2006, es funcién de las Secretarias
Departamentales de Educacion aprobar la creacion y funcionamiento de las
Instituciones de Educacién Formal y Educacion para el Trabajo y el Desarrollo
Humano, de acuerdo con las prescripciones legales y reglamentarias sobre la
materia.

El Decreto 1075 del 26 de Mayo de 2015, Parte 6, establece la reglamentacion de la
educacién para el trabajo y el desarrollo humano.

El articulo 2.6.4.1, Titulo 4 del Decreto Nacional 1075 del 26 de Mayo de 2015,
establece que las instituciones de educacion para el trabajo y el desarrollo humano
podran ofrecer programas de formacion académica o laboral acorde a lo estipulado
en el articulo 2.6.3.1, para lo cual deberan contar con licencia de funcionamiento o
reconocimiento. de caracter oficial y obtener el registro de los programas que
proyecta ofrecer.

El articulo 2.6.4.6 Ibid., dispone que para ofrecer y desarrollar programas de
educacion para el trabajo y el desarrollo humano, el establecimiento prestador del
servicio educativo debera contar con el respectivo registro, entendido como “el
reconocimiento que mediante acto administrativo hace la Secretaria de Educacion
de la entidad territorial certificada al cumplimiento de los requisitos basicos para el
funcionamiento adecuado de un programa de educacién para el trabajo y el
desarrollo humano”.

La FUNDACION UNIVERSITARIA CATOLICA DEL NORTE cuenta con
reconocimiento a la personeria juridica en la modalidad de educacion para el
trabajo y el desarrollo humano mediante Resolucion S201500185284 de 30/04/2015
otorgada por la Secretaria de Educacién de Antioquia.
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El representante legal Pbro. DIEGO LUIS RENDON URREA de la FUNDACION
UNIVERSITARIA CATOLICA DEL NORTE mediante radicado 2019010481796 de
2019/12/12, 2019010481770 de 2019/12/12 y 2019010425746 de 2019/11/05
presentd solicitud ante la Direccion Juridica - Proceso de Acreditacion, Legalizacion
y Reconocimiento de la Secretaria de Educacién de Antioquia para que se le
autorice clausura de sedes alternas al igual que el programa Técnico Laboral en
Seguridad Ocupacional.

Una vez revisada la informacion que fundamenta la solicitud por parte de la
Direccion Juridica - Proceso de Acreditacion, Legalizacion y Reconocimiento de la
Secretaria de Educacién de Antioquia, establece que la FUNDACION
UNIVERSITARIA CATOLICA DEL NORTE cumplié con los requisitos estipulados
en la normatividad legal vigente, por lo que recomiendan proceder con la
modificacion de la licencia de funcionamiento en la modalidad de educacién para el
trabajo y el desarrollo humano.

La FUNDACION UNIVERSITARIA CATOLICA DEL NORTE garantizara conforme
a la Ley 1505 de 2012, los beneficios en las matriculas y créditos a los voluntarios
activos de la Defensa Civil Colombiana, Cuerpo de Bomberos y la Cruz Roja
Colombiana de acuerdo con lo establecido en sus reglamentos internos.

La FUNDACION UNIVERSITARIA CATOLICA DEL NORTE verificara la afiliacion
de los estudiantes de los programas de educacién para el trabajo y el desarrollo
humano al Sistema General de Riesgos Laborales durante el tiempo que dure su
practica laboral, acorde a lo establecido en el articulo 2.2.4.2.3.7 del Decreto 1072
del 26 de Mayo de 2015.

En mérito de lo expuesto, la Secretaria de Educacion de Antioquia,
RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: Modificar la Licencia de Funcionamiento a la FUNDACION
UNIVERSITARIA CATOLICA DEL NORTE concedida mediante Resolucion
S201500185284 de 30/04/2015, en el sentido de clausurar sus sedes alternas y

ratificar la siguiente sede como la Unica autorizada para continuar con la prestacion
del servicio educativo:

NUEVA SEDES

MUNICIPIO DIRECCION TELEFONO CORREO ELECTRONICO

SANTA ROSA | Carrera 21 N° 34 B - 07 Barrio

DE 0SOS Alto de Mina 6051535 : info@ucn.edu.co

CROSEROH

ARTICULO SEGUNDO.- Clausurar el programa Técnico Laboral en Seguridad
Ocupacional y dejar sin efecto su vigencia en el sistema de informacion de la
educacion para el trabajo y el desarrollo humano - SIET.

ARTICULO TERCERO - La modificacion a la licencia de funcionamiento y registro
de programas de formacién laboral relacionados en el articulo primero y segundo de
esta resolucion, seran objeto de procedimientos de inspeccién y vigilancia y en caso
de encontrarse que no cumplen con los requisitos basicos del Proyecto Educativo
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Institucional - PEI aprobado, se ordenara la apertura de investigacion en los
términos establecidos en la normatividad legal vigente.

ARTICULO CUARTO.- Toda tenencia y manejo de los libros reglamentarios es
responsabilidad la FUNDACION UNIVERSITARIA CATOLICA DEL NORTE el cual
debera garantizar su debido registro, preservacion, administracion y expedicion de
los certificados y constancias que demanden los usuarios.

ARTICULO QUINTO.- Toda la publicidad institucional debera estar ajustada a lo
establecido en el Titulo 6, Articulo 2.6.6.1del Decreto Nacional 1075 de 2015.

ARTICULO SEXTO.- Copia de la presente resolucion debera fijarse en un lugar
visible a toda la comunidad educativa.

ARTICULO SEPTIMO.- Notificar a través de la Direccion Juridica - Proceso
Acreditacién, Legalizacion y Reconocimiento de esta Secretaria la presente
resolucion al Representante Legal de la FUNDACION UNIVERSITARIA CATOLICA
DEL NORTE haciéndole saber que contra ella procede el recurso de reposicion,
dentro de los diez (10) dias habiles siguientes a la fecha de su notificacion personal
0 a la notificacién por aviso, de acuerdo al Articulo 76 de la Ley 1437 de 2011.

La Secretaria de Educaciéon de Antioquia a través de la Direccion Juridica dispone
el servicio de notificacion electronica de los actos administrativos que se emitan de
acuerdo a la Circular 2016090000907 del 18 de Agosto de 2016.
ARTICULO OCTAVO.- La presente resolucién rige a partir de su ejecutoria.
NOTIFIQUESE, PUBLIQUESE Y CUMPLASE
Jwoudra Pl 4
ALEXANDRA PELAEZ BOTERO
Secretaria de Educacion de Antioquia

NOMBRE FIRMA FECHA
.. Cristian Fernando Rosero Herrera - -
Proyects: Profesional Universitario @ns,éw) L)aFva '74/ ) 2 ?—A)/ /2023
Revisé: Jorge Mario Correa Vélez
) Profesional Universitario j}? \V\\U-l 2201~ 202 0
sl Teresita Aguilar Garcia p 1 k{) < N
Reviad: Directora Juridica l Y S %& 18’0 l/l@)k_)

Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontramos ajustado a las normas y
disposiciones legales vigentes y por lo tanto, bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para firma.
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Fecha: 30/01/2020

soweo(INNMAMINAN

GOBERNACION

RESOLUCION

“Por medio de la cual se modifican los precios del portafolio de productos de la Fabrica de
Licores y Alcoholes de Antioquia para los departamentos fuera de Antioquia y se
establecen otras disposiciones”

EL GOBERNADOR DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en ejercicio de las facultades
constitucionales y legales, en especial las conferidas por los articulos 305 y 336 de la
Constitucién Nacional, las Leyes 14 de 1983, 788 de 2002, 1816 de 2016, el Decreto 1222
de 1986, y

CONSIDERANDO

1. Que la Fabrica de Licores y Alcoholes de Antioquia es una dependencia adscrita a la
Secretaria de Hacienda del Departamento de Antioquia, que tiene como misiongenerar
ingresos al Departamento de Antioquia, liderando el mercado, a través de la produccion
y comercializacion de licores bajo criterios de responsabilidad social.

2. Que mediante Resolucion 2019060005474 del 22 de febrero de 2019, se fij6 la lista de
precios para la vigencia 2019 en los departamentos fuera de Antioquia.

3. Que la Ley 1816 de 2016 contempla en materia de impuesto al consumo de licores, un
componente ad valorem del precio de venta al publico y uno especifico por grado
alcoholimétrico en unidad de 750 cc. o su equivalente.

4. Que la Direccion General de Apoyo Fiscal del Ministerio de Hacienda y Crédito, mediante
certificacion 03 del 9 de diciembre de 2019, estipul6 la tarifa del componente especifico
al consumo de licores por grado alcoholimétrico en unidad de 750 cc., o su equivalente
en $245 pesos para el territorio nacional excepto para el Archipiélago de San Andrés,
Providencia y Santa Catalina, el cual sera de $38 pesos por grado alcoholimétrico.

5. Que el citado componente ad valorem tiene como base gravable el precio de venta al
publico sin incluir el impuesto al consumo o participacion por unidad de 750 cc., certificado
anualmente por el DANE., garantizando la individualidad de cada producto; lista que fue
publicada mediante Resolucion 2263 del 27 de diciembre de 2019, la cual sera aplicada
para la vigencia 2020.

6. Que en el mercado actual de licores se encuentran un sinnimero de alternativas a
nuestros licores, con similar calidad y reconocimiento, y en algunos casos con un precio
inferior.

7. Que segun el ultimo estudio de Nielsen (agosto 2019), la confianza del consumidor
colombiano continda en terreno negativo, lo que nos hace mas vulnerables a la
sustitucion de productos por precio.

8. Que segun el dltimo estudio de Nielsen (agosto 2019), sefala que el mercado de licores
cae un 10% en aguardiente y un 2% en rones.

9. Que basados en estas mediciones de mercado y estudios especializados; se
determiné el no incremento a la base gravable, por el momento, mientras se hace
un analisis mas profundo del mercado y se evallan distintos escenarios.




RESOLUCION N° 2
Por medio de la cual se modifican los precios del portafolio de productos de la Fabrica de Licores y
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disposiciones”

10.Que, de acuerdo con lo anterior, se hace necesario maodificar la lista de precios
de los productos de la Fabrica de Licores de Antioquia para los departamentos
fuera de Antioquia.

Que, en razén de lo anterior,

RESUELVE

ARTICULO PRIMERO. Fijense las siguientes bases gravables para los productos de la
Fabrica de Licores y Alcoholes de Antioquia, en los Departamentos fuera de Antioquia, asi:

- PRECIO
PRODUCTO REFERENCIA | ML | o 00 = | MAXIMO
SUGERIDO
GARRAFA 2000 2000  18.208 77.587
GARRAFA PET 1750 [1750|  14.572 69.075
TETRA 1050 1050|  10.022 40.934
ncUARITEN TN TIOQUERO LITRO 1000 1000|  9.609 39.879
BOTELLA 750 750 7.618 31.828
MEDIA 375 375 | 4333 17.286
MEDIA PET 375 375 | 4.333 17.286
TETRA 260 260 2.585 10.874
GARRAFA 2000 2000|  19.617 85.990
TETRA 1050 1050|  10.729 43.507
LITRO 1000 1000| 10314 42.421
AGUARDIENTE SIN AZUCAR BOTELLA 750 750 | 8335 34.906
MEDIA 375 375 | 4.487 18.654
MEDIA PET 375 375 | 4.487 18.654
TETRA 260 260 2.937 11.946
AGUARDIENTE REAL BOTELLA 750 750 | 20.497 49.103
TETRA 1050 1050|  9.698 46.870
LITRO 1000 1000|  9.237 ~44.400
AGUARDIENTE 24° BOTELLA 750 750 6.928 33.300
MEDIA 375 375 3618 17.590
TETRA 260 260 1.900 10.772
AGUARDIENTE ANTIOQUENO CENTENARIO | BOTELLA 750 750 | 20.886 35.558
AGUARDIENTE SIN AZUCAR CENTENARIO | BOTELLA 750 750 | 21.655 36.712
AGUARDIENTE RESERVA DE LA MONTARNA |BOTELLA 750 750 | 38.163 57.291°
GARRAFA 2000 2000|  21.657 88.178
TETRA 1050 1050 |  11.452 45.374
LITRO 1000 1000  10.951 44.089
RON MEDELLIN ANEJO BOTELLA 750 750 | 9.149 37.760
MEDIA 375 375 | 4.967 19.680
MEDIA PET 375 375 | 4956 19.680
TETRA 260 260 3.084 12.926
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BT e e BOTELLA 750 750 8.120 34.666
MEDIA 375 375 4.405 18.053
RON MEDELLIN 5 ANOS SIN AZUCAR MEDIA 375 375 6.117 23.339
BOTELLA 750 750 11.723 43.816
o T T BOTELLA 750 750 18.011 55.391
. MEDIA 375 375 9.785 33.303
RON EXTRANEJO 10 ANOS BOTELLA 750 750 47.277 81.498
RON EXTRANEJO 12 ANOS BOTELLA 750 750 24.413 70.877
RON MEDELLIN GRAN SOLERA 19 ANOS |BOTELLA 750 750 46.475 100.000
RON MEDELLIN CENTURIA 49 ANOS BOTELLA 750 750 157.648 183.775
CREMA DE RON (8 AROS) BOTELLA 750 750 22.500 51.832
MEDIA 375 375 13.694 29.347
BOTELLA 750 750 13.949 38.071
e APPLE 750 750 13.169 41.192
CITRUS 750 750 13.169 41.514
STRAWBERRY 750 750 13.168 43.459
CREMAS CREMA MENTA 700 27.299 37.886

Paragrafo primero: La anterior lista de precio no incluye IVA.

Paragrafo segundo: El Departamento de Antioquia - Fabrica de Licores y Alcoholes de
Antioquia liquidard y pagara directamente a los Departamentos destinatarios de dichos
productos, los impuestos y/o participaciones que legalmente les correspondan.

ARTICULO SEGUNDO. Comuniquese lo resuelto a los funcionarios de la Secretaria de
Hacienda del Departamento de Antioquia, comercializadores autorizados y personal de la
Fabrica de Licores y Alcoholes de Antioquia y encargados de efectuar control, despachos y
ventas. ’

ARTICULO TERCERO. El presente acto administrativo rige a partir de su publicacién y

deroga todas las disposiciones que le sean contrarios. Las demas normas relacionadas con
la venta de licor contintian vigentes.

PUBLIQUESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE

JA UZH
Geré Secretaria de Hacienda
/R
NOMBRE // /fIRW /h FECHA
Proyectd | Javier Alberto Gémez G. Subgerente Mercadeo y Ventas Zq ~O [~20t
Revisd | Javier Alberto Gémez G. Subgerente Mercadeo y Ventas. |/ M(A//j& W 29 ~0|- 2oty
Aprobd | Héctor Fabio Vergara H- Subsecretario Juridico /‘/J,\ X ‘){,._7[_? « 797212080
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“POR MEDIO DE LA CUAL SE JUSTIFICA EL USO DE UNA MODALIDAD DE
SELECCION DE CONTRATACION DIRECTA”

EL SECRETARIO GENERAL DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, nombrado
mediante Decreto 0001 del 01 de enero de 2020; en uso de sus facultades legales,
en especial las conferidas por la Ley 80 de 1993, la Ley 1150 de 2007 Articulo 2
numeral 4, literal g., Decreto 1082 de 2015 articulo 2.2.1.2.1.4.8.,y

CONSIDERANDO QUE:

1. El Decreto 1082 de 2015, por el cual se reglamentan parcialmente la Ley 80 de
1993 y la Ley 1150 de 2007, establecio en el articulo 2.2.1.2.1.4.1 lo siguiente:

“Articulo 2.2.1.2.1.4.1. Acto Administrativo de Justificacion de la Contratacion: La
entidad estatal debe sefialar en un acto administrativo la justificacion para contratar bajo
la modalidad de contratacion directa, el cual debe contener:

1. La causal que invoca para contratar directamente.

2. El objeto del contrato.

3. El presupuesto para la contratacion y las condiciones que exigira al contratista.

4. El lugar en el cual los interesados pueden consultar los estudios y documentos
previos (...)".

Este acto administrativo no es necesario cuando el contrato a celebrar es de prestacion
de servicios profesionales y de apoyo a la gestion, y para los contratos de que tratan los
literales a y b del articulo 2. 2. 1. 2. 1.4.3 del presente decrefo. (...)”

2. El articulo 96 de la Ley 489 de 1998, establece:

“Articulo 96°.- Constitucion de asociaciones y fundaciones para el cumplimiento
de Jas actividades propias de las entidades publicas con participacion de
particulares. Las entidades estatales, cualquiera sea su naturaleza y orden
administrativo podran, con la observacién de los principios sefialados en el articulo 209
de la Constitucion, asociarse con personas juridicas particulares, mediante la
celebracion de convenios de asociacion o la creacion de personas juridicas, para el
desarrollo conjunto de actividades en relacién con los cometidos y funciones que les
asigna a aquélias Ia ley.

Los convenios de asociacion a que se refiere el presente articulo se celebraran de
conformidad con lo dispuesto en el articulo 355 de la Constitucion Politica, en ellos se
determinarg con precision su objeto, término, obligaciones de las partes, aportes,
coordinacion y todos aquellos aspectos que se consideren pertinentes.
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Cuando en virtud de lo dispuesto en el presente articulo, surjan personas juridicas sin
animo de lucro, éstas se sujetaran a las disposiciones previstas en el Cédigo Civil para
las asociaciones civiles de utilidad coman.

En todo caso, en el correspondiente acto constitutivo que de origen a una persona
Jjuridica se dispondré sobre los siguientes aspectos:

a. Los objetivos y actividades a cargo, con precision de la conexidad con los objetivos,
funciones y controles propios de las entidades publicas participantes;

b. Los compromisos o aportes iniciales de las entidades asociadas y su naturaleza y
forma de pago, con sujecion a las disposiciones presupuestales y fiscales, para el caso
de las publicas;

c. La participacion de las entidades asociadas en el sostenimiento y funcionamiento de
la entidad; :

d. La integracion de los 6rganos de direccion y administracion, en los cuales deben
participar representantes de las entidades publicas y de los particulares;

e. La duracién de la asociacion y las causales de disolucion”.

. La Secretaria General del Departamento de Antioquia tiene dentro de sus

responsabilidades, asegurar el correcto funcionamiento del Centro Administrativo
Departamental y la eficiente prestacidn de los servicios, entre los que se
encuentra el servicio de manejo de residuos soélidos.

Las funciones generales de la Direccién de Servicios Generales enunciadas en
el articulo 2 de la Ordenanza 29 de 2010 y en el articulo 1 de la ordenanza 19 de
2012, fueron modificadas por el numeral 1.2.1 del articulo 6 de la ordenanza N°08
de 2013, asignandole la competencia para la coordinaciéon y control de la
"prestacion de los servicios generales y el mantenimiento de la instalaciones locativas,
asi como también de ejecutar los planes, programas y proyectos relacionados con el
mantenimiento y la administracién del Centro Administrativo Departamental, entre otros."

. Es obligacion de la entidad dar cumplimiento al Decreto 1713 de 2002 por el cual

se reglamenta la Ley 142 de 1994, la Ley 632 de 2000 y la Ley 689 de 2001, en
relacion con la prestacion del servicio publico de aseo y el Decreto Ley 2811 de
1974 y la Ley 99 de 1993 en relacidn con la Gestion Integral de Residuos Soélidos.
Decreto 2981 del 20 de diciembre de 2013. También debemos acogernos a la
Ordenanza No.10 del 22 de abril del 2016, por medio de la cual se institucionaliza
el programa “Basura cero” en el Departamento de Antioquia.

. Por su parte el Plan de Gestion Integral de Residuos Soélidos para el

Departamento de Antioquia, es una herramienta importante, para direccionar
esfuerzos y recursos en corto, mediano y largo plazo, orientado a consolidar en
la comunidad la cultura de la no basura, donde todas las acciones vy
responsabilidades de quienes gobiernen el Departamento sea disminuir la
presion sobre los recursos naturales y evitar el deterioro de la salud publica por
el manejo de residuos solidos, propiciando un desarrollo sostenible para las
proximas generaciones.

. El Departamento de Antioquia, consciente de su responsabilidad frente a una

adecuada gestion ambiental, ha implementado politicas internas sobre la materia,
siendo uno de sus programas prioritarios el manejo integral de los mencionados
residuos en sus instalaciones y la formacion a sus empleados de una cultura de
separacion de residuos solidos desde la fuente, debiendo garantizar la
continuidad en la prestacion de los servicios de recoleccion, separacion y
compactacion en el Centro Administrativo Departamental, disposicion final para
recoleccion por el carro recogedor de las Empresas Varias de Medellin y
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evacuacion de los residuos recuperables que se generen en el Centro
Administrativo Departamental incluida la Asamblea Departamental. Dado que
subsiste la necesidad que debe ser atendida por esta contratacién, por cuanto
el Departamento no cuenta con personal suficiente para prestar estos servicios y
dejar de cubrirlo implicaria el deterioro de las condiciones de aseo, generandose
problemas de salud e incomodidad para los empleados y la comunidad en
general, pues la acumulacion de residuos soélidos acarrearia proliferacion de
plagas y malos olores y finalmente el deterioro de la imagen corporativa de la
entidad por las deficiencias que presentarian los servicios de recolecciéon y
evacuacion de los residuos solidos.

. Por lo anterior la Gobernacién de Antioquia comprometida con el proceso para el

desarrollo de las actividades y a fin de garantizar la correcta disposicion final de
los residuos sélidos que se generan en las instalaciones del Centro Administrativo
Departamental, requiere de un operador idéneo y con experiencia que ofrezca
las condiciones técnicas, operativas y locativas para que se ejecuten con un alto
nivel. Para lo cual se recibieron varias propuestas de empresas que ofrecen
soluciones ambientales, de las cuales después de realizar un analisis se concluyo
que la COOPERATIVA MULTIACTIVA DE RECUPERADORES DE MEDELLIN-
RECIMED, ofrece la propuesta méas ventajosa para la Gobernacion de Antioquia,
teniendo en cuenta que se mantiene el modelo que se venia utilizando con
CORPAUL, donde la contraprestacion por el servicio recibido, corresponde a la
entrega de los residuos aprovechables a la empresa de solucién ambiental, para
que costee el valor del salario de un (1) auxiliar logistico encargado de la
recoleccion y la separacion.

. La COOPERATIVA MULTIACTIVA DE RECUPERACION DE MEDELLIN -

RECIMED, es una organizacion solidaria con mas de diez afios de experiencia
en el manejo integral de residuos sélidos, la prestacion de servicios ambientales
y, recientemente, de cara al nuevo marco tarifario de aseo y a los Planes de
Gestion Integral de Residuos Soélidos se ha venido consolidando como una de las
primeras organizaciones en obtener el Registro Unico de Prestadores de
Servicios Publicos — RUPS por parte de la Superintendencia de Servicios
Publicos, hecho que constituye un logro importante para los procesos de
formalizacién de la actividad de reciclaje en Medellin y en otras ciudades del pais.
Se destaca en su mision que es una organizacion del sector solidario, que trabaja
por la dignificacién de la labor del recuperador informal, contribuyendo a mejorar
su calidad de vida y la de sus familias. Prestando servicios y asesorias socio
ambientales a la comunidad en general, relacionados con el manejo integral de
residuos sélidos; con calidad humana y compromiso, aportando a la conservacion
del medio ambiente.

La COOPERATIVA MULTIACTIVA DE RECUPERACION DE MEDELLIN -
RECIMED, nace de la iniciativa de la Secretaria del Medio Ambiente de Medellin
y el Area Metropolitana del Valle de Aburra en el afio 2006, con el objetivo de
agremiar a los recicladores de la ciudad de Medellin y con ello mejorar sus
condiciones de trabajo, debido a que en el Censo de Recicladores realizado en
elano 2005 se identificéd la gran importancia que tiene el trabajo de esta poblacién
y a su vez las multiples necesidades basicas insatisfechas que tenian.

Con fundamento en todo lo anterior y en el contenido del articulo 96 de la Ley
489 de 1998, se justifica la realizacion de un Convenio de Cooperacion con la
COOPERATIVA MULTIACTIVA DE RECUPERACION DE MEDELLIN -
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RECIMED, ya que El Departamento de Antioquia, no incurrira en erogacién
alguna por la prestacion de estos servicios, ni se convertira en comercializador
de residuos reciclables. No tendra que facturar el material reciclable que implica
cobrar IVA, y no se tienen que hacer todas las transacciones contables que
generarian los cruces de cuenta, ademas de que la COOPERATIVA
MULTIACTIVA DE RECUPERACION DE MEDELLIN -RECIMED cuenta con el
personal ampliamente capacitado y experiencia en la materia.

12.Por los analisis efectuados en el estudio previo, la COOPERATIVA
MULTIACTIVA DE RECUPERACION DE MEDELLIN -RECIMED, ofrece la
propuesta mas ventajosa para la Gobernacion de Antioquia, teniendo en cuenta
que la contraprestacion por el servicio recibido, corresponde a la entrega de los
residuos aprovechables a la empresa de soluciéon ambiental, para que costee el
valor de los salarios de los auxiliares logisticos encargados de la recolecciéon y la
separacion que ellos disponen para la adecuada prestacion de este servicio.

13.  Asilas cosas, se hace necesario que la Secretaria General contrate el objeto
de “SUMAR ESFUERZOS PARA EL MANEJO INTEGRAL DE LOS RESIDUOS
SOLIDOS RECICLABLES EN LAS INSTALACIONES DEL CENTRO ADMINISTRATIVO
DEPARTAMENTAL y ASAMBLEA DEPARTAMENTAL.”, de acuerdo con lo
establecido en el estudio previo.

14.  El valor del convenio para efectos fiscales y para establecer el valor de las
pdlizas, sera la suma de VEINTE MILLONES DE PESOS ($20.000.000).

15.  El valor por Kilogramo de los residuos que sean entregados a la
COOPERATIVA MULTIACTIVA DE RECUPERACION DE MEDELLIN-
RECIMED a titulo de venta, se asigna simbodlicamente en la suma de un peso
M.L. ($1.00) por cada kilo de material reciclable recuperado, dado que el objetivo
del presente convenio responde a las politicas de Gestion Ambiental y de
Responsabilidad Social Empresarial del Departamento, y no a un interés oneroso
en la venta de estos residuos, dado que su comercializacioén, no constituye una
actividad relacionada con los fines sociales del Departamento.

16.  El contrato tendra un término de duracion del contrato a celebrar sera de once
(11) meses contados a partir de la suscripcion del acta de inicio sin que
sobrepase el 31 de diciembre de 2020. Este contrato al no requerir recursos no
requiere de vigencias futuras, y en consecuencia puede pasar de vigencia fiscal

17. Que los estudios y documentos previos de la contratacion podran ser
consultados en la oficina 1010, Subsecretaria Logistica del Centro Administrativo
Departamental “José Maria Cérdova’, y en ellos consta las condiciones que se le
exigiran al contratista con ocasion de la relacién contractual.

18. Que, de acuerdo con lo anterior, se justifica la necesidad de contratar

directamente con la COOPERATIVA MULTIACTIVA DE RECUPERACION DE
MEDELLIN -RECIMED, con Nit.900.104.527-1.

En mérito de lo expuesto,
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RESUELVE

ARTICULO PRIMERO: Contratar con la COOPERATIVA MULTIACTIVA DE
RECUPERACION DE MEDELLIN -RECIMED, con NIT. 900.104.527-1, el objeto de
“SUMAR ESFUERZOS PARA EL MANEJO INTEGRAL DE LOS RESIDUOS
SOLIDOS RECICLABLES EN LAS INSTALACIONES DEL CENTRO
ADMINISTRATIVO DEPARTAMENTAL, ASAMBLEA DEPARTAMENTAL”, de
acuerdo con lo establecido en el estudio previo, el contrato tendra un valor para
efectos fiscales y para establecer el valor de las pélizas correspondiente a la suma
de VEINTE MILLONES DE PESOS ($20.000.000), y un plazo de once (11) meses
contados a partir de la suscripcion del acta de inicio sin que sobrepase el 31 de
diciembre de 2020. Este contrato al no requerir recursos no requiere de vigencias
futuras, y en consecuencia puede pasar de vigencia fiscal.

ARTICULO SEGUNDO: Adoptar como modalidad de seleccion para el presente
caso, la definida en el Articulo 96 de la Ley 489 de 1998, que justifica la realizacion
de los Convenios de Cooperacion.

ARTICULO TERCERO: Contra el presente acto, no procede recurso alguno de
conformidad con lo establecido en el articulo 75 del Cédigo de Procedimiento
Administrativo y de lo contencioso Administrativo.

ARTICULO CUARTO: La presente resolucion rige a partir de la fecha de
expedicion.

PUBLIQUESE Y CUMPLASE.

Elaboré: Jorge Winston Cardona Navarro / Profesiongl Universitario 1@ M

Revisé: Marcela Alvarez Acosta/ Lider Gestora en Cbntratacion /S cretaria Loglstlca
Aprob6: Héctor Fabio Vergara Hincapié. /Subsecretario Juridico. L\i\-
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“POR MEDIO DE LA CUAL SE ORDENA LA APERTURA DE LA
SELECCION ABREVIADA MEDIANTE SUBASTA INVERSA ELECTRONICA No.10517 de 2020”

EL GERENTE DE LA FABRICA DE LICORES Y ALCOHOLES DE ANTIOQUIA, en ejercicio de sus facultades
Constitucionales y Legales, en especial las que le confiere los articulos 24, numeral 1, literal a), numeral 1° de
la Ley 80 de 1993; el articulo 2, numeral 2, literal b) y articulo 21 de la Ley 1150 de 2007, el articulo
2.2.1.2.1.2.20 y ss del Decreto 1082 de 2015 y el Decreto Departamental No. D 2018070002069 del 30 de
Julio de 2018, y

CONSIDERANDO:

1. Que mediante Decreto Departamental No. D 2018070002069 del 30 de Julio de 2018, que delego la
competencia para la ordenacion del gasto, expedir los actos administrativos y celebrar los contratos,
convenios y demas actos inherentes a la actividad contractual, sin consideracion a la cuantia.

2. Que de conformidad con el articulo 3° de la Ley 80 de 1993, “Los servidores publicos tendran en
consideracion que al celebrar contratos y con la ejecucion de los mismos, las entidades buscan el
cumplimiento de los fines estatales, la continua y eficiente prestacion de los servicios publicos y la
efectividad de los derechos e intereses de los administrados que colaboran con ellas en la consecucion de
dichos fines".

3. Que el DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA - FABRICA DE LICORES Y ALCOHOLES DE ANTIOQUIA,
requiere contratar el objeto que consiste en “SUMINISTRAR TAPAS DE SEGURIDAD".

4. Que por tratarse de bienes de caracteristicas técnicas uniformes y de coman utilizacion en los procesos de
la industria de los licores, la modalidad de seleccion de contratista a utilizar sera la Seleccion Abreviada,
mediante Subasta Inversa Electronica, de acuerdo a los establecido en articulo 2, numeral 2 de la Ley 1150
de 2007 y la subseccion 2 seleccion abreviada, disposiciones comunes para la seleccion abreviada para la
adquisicion de bienes y servicios de caracteristicas técnicas uniformes, articulos def Articulo 2.2.1.2.1.2.1.
al 2.2.1.2.1.2.6 del Decreto 1082 de 2015. El Departamento de Antioquia ~ Fabrica de Licores y Alcoholes
de Antioquia, para el presente proceso de seleccion se cefiira a lo contemplado en las normas enunciadas
para la subasta inversa electronica y demas normas complementarias, siendo el tnico factor de seleccion
objetiva el menor precio ofertado

5. Que para el efecto el DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA-FABRICA DE LICORES Y ALCOHOLES DE
ANTIOQUIA, cuenta con el Certificado de Disponibilidad Presupuestal CDP: 3800002233 - del 14/01/2020,
por valor de $ 22.867.272.627 correspondiente al Rubro Presupuestal 1.9.2.1/1133/0-1010 FONDOS
COMUNES 1.C.L.D Consumo de insumos directos. )

6. Que se establecio un presupuesto oficial de HASTA VEINTIDOS MIL OCHOCIENTOS SESENTA'Y SIETE
MILLONES DOSCIENTOS SETENTA Y DOS MIL SEISCIENTOS VEINTISIETE PESOS ($
22.867.272.627) IVA del 19% incluido y todos los costos y gastos en que deba incurrir el contratista para
la ejecucion del presente contrato.

7. Que la anterior necesidad fue aprobada en Comité Interno de Contratacion de la Fabrica de Licores y
Alcoholes de Antioguia, en Acta 001 del 10/01/2020, recomendado en Comité de Orientacion y Seguimiento
a la Contratacion del Departamento de Antioquia en sesion del Acta 003 del 13/01/2020

8. Que el DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA-FABRICA DE LICORES Y ALCOHOLES DE ANTIOQUIA
cuenta con los estudios y documentos previos No.10517, que sirvieron de soporte para la estructuracion
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10.

1.

12,

13.

14,

SUBASTA INVERSA ELECTRONICA No.10276 de 2019”

del proyecto de pliego de condiciones asi como del pliego de condiciones definitivo y siendo considerados
estos como Documentos del Proceso en virtud de las definiciones contempladas en el articulo 2.2.1.1.1.3.1
del Decreto 1082 de 2015, fueron publicados y pueden ser consultados en la pagina web del Sistema
Electronico de Contratacion Publica — SECOP i1, de la Agencia Nacional Colombia Compra Eficiente. De
igual forma se efectué la publicacion del aviso de convocatoria en el citado portal asi como también en la
pagina web de la Gobernacién de Antioquia www.antioguia.gov.co, articulos 2.2.1.1.1.7.1y 22.1.1.2.1.1,
del Decreto 1082 de 2015.

Que para el presente proceso no se presentaron solicitudes para limitar la presente contratacion a Mipyme,
por lo que el presente proceso no sera limitado a Mipyme.

Que las audiencias de que trata el cronograma de la presente Seleccion Abreviada mediante subasta
inversa, se desarrollaran en las fechas, horas y lugares sefialados dentro del mismo, salvo en el evento de
ser modificado mediante adenda de acuerdo a la fecha fijada para ello en el mismo cronograma y de
conformidad con lo sefialado en el articulo 2.2.1.1.2.2.1 del Decreto 1082 de 2015.

Que como consecuencia de lo anterior EL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA - FABRICA DE LICORES
Y ALCOHOLES DE ANTIOQUIA, considera procedente ordenar la apertura de la seleccion abreviada
mediante subasta inversa No.10517 de 2020, cuyo objeto consiste en “SUMINISTRAR TAPAS DE
SEGURIDAD”

Que para el presente proceso se tiene prevista la adjudicacion por lotes, de conformidad con lo establecido
en el pliego de condiciones.

Que en virtud de lo dispuesto en el articulo 66 de la Ley 80 de 1993, en concordancia con lo preceptuado
en el Decreto 1082 de 2015, debe darse un amplio margen de participacion a los diferentes organismos y
veedurias ciudadanas, las cuales podran ejercer el control social del presente proceso de seleccion
abreviada mediante subasta inversa electronica.

Que el comité asesor y evaluador del presente proceso de seleccion fue conformado mediante la
Resolucién No. $2020060000935 del 16/01/2020,

En merito de lo expuesto,

RESUELVE

ARTICULO PRIMERO: Ordenar la apertura de la Seleccion Abreviada Mediante Subasta Inversa Electronica
No. 10517 de 2020, cuyo objeto consiste en el consiste en “SUMINISTRAR TAPAS DE SEGURIDAD"

Paragrafo: La Seleccion Abreviada Mediante Subasta Inversa Electronica estard sometida a las disposiciones
legales y a las que se establecen en el pliego de condiciones.

ARTICULO SEGUNDO: Ordenar la publicacion del Pliego de Condiciones Definitivo en la pagina web del
Sistema Electronico de Contratacion Publica SECOP Il y en la pagina Web www.antioquia.gov.co.

ARTICULO TERCERO: Establecer el siguiente cronograma para las etapas del proceso de Seleccion
Abreviada Mediante Subasta Inversa Electronica N° 10517:

ACTIVIDAD f FECHA ]LUGAR Y HORA

Publicacion de la Resolucion
ide Apertura del proceso de
ISeleccion Abreviada mediante
subasta inversa

Hasta el 31 de istema Electronico de Contratacion Publica - SECOP Il
enero de 2020 |hitps://community.secop.qov.co/STS/Users/Login/index?SkinName=CCE y

Publicacion de Pliego de
condiciones definitivo

Hastael31de [Sistema Electronico de Contratacion Piblica - SECOP Il
enero de 2020 https://community.secop.qov.co/STS/Users/Login/index?SkinName=CCE y

w.antioquia.gov.co
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Solicitud de aclaraciones |

Desde el 31 hasta el

ISistema Electronico de Contratacion Publica - SECOP I

observaciones al pliego de| 3defebrerode |ttps://community.secop.gov.co/STS/Users/Login/index?SkinName=CCE y
condiciones definitivo. 2020 www.antioguia.gov.co
L N 3 de febrero de L . , -
Audiencia de asignacion de 2020 2 las 9:00 (Oficina Direccion de Apoyo Legal - Fabrica de Licores y Alcoholes de Antioguia.
riesgos y aclaraciones - ' Carrera 50 N° 12 sur 149, ltagui.
Respuesta a las solicitudes de 05 de febrero de Sistema Electronico de Contratacion Publica — SECOP Il
claracion al  pliego de 2020 https://community.secop.gov.co/STS/Users/Login/Index?SkinName=CCE y
condiciones .antioquia.gov.co
un ;:12 edsliigla bl \Sistema Electrsnico de Contratacion Piblica — SECOP |
Plazo para publicar adendas cierre del https://community.secop.qov.co/STS/Users/Login/Index?SkinName=CCE y
.antioquia.gov.co
proceso
Plazo para presentar
bropuestas  y cierre dell Hastael7de  ISistema Electronico de Contratacion Pablica— SECOP 1l
proceso  de  Seleccion| febrero de 2020  |https://community.secop.qov.co/STS/Users/Login/index?SkinName=CCE y
Abreviada mediante subasta|  11:.00a.m.  Mwww.antioquia.gov.co
nversa
Hasta el 7 de e " . N
Oficina Direccion de Apoyo Legal - Fabrica de Licores y Alcoholes de Antioquia.
Muestras febrero de 2020 .
. Carrera 50 N° 12 sur 149, ltagii.
11:00 a.m.
= I - Sistema Electronico de Contratacion Pablica - SECOP |l
ferificacion  de  requisitos Hasta 11 de i . - oy -
Rabiitantad febrero de 2020 https://community.secop.gov.co/STS/Users/Login/index?SkinName=CCE y

www.antioquia.qov.co

Publicacion del Informe de
erificacion  de  requisitos
habilitantes y de evaluacion.

11 de febrero de
2020

Sistema Electronico de Contratacion Pablica ~ SECOP Il
https://community.secop.qov.colSTS/Users/Login/tndex?SkinName=CCE y
www.antioguia.gov.co ]

Traslado para  presentar
lobservaciones al informe de
verificacion  de  requisitos
habilitantes y de evaluacion.

Desde el 11 hasta
el 14 de febrero

Sistema Electronico de Contratacion Pablica — SECOP Il
https://community.secop.gov.co/STS/Users/Login/index?SkinName=CCE 'y

www.antioguia.gov.co

Respuestas @ observaciones
del Informe de verificacion de
requisitos habilitantes

18 de febrero de
2020

Sistema Electronico de Contratacion Publica - SECOP If

https://community secop.qov.co/STS/Users/Login/Index?SkinName=CCE y
www.antioquia.gov.co

Un (1) dia habil |, ¥ AR
fyi Sistema Electronico de Contratacion Publica - SECOP Ii
Plazo maximo para subsanar|antes de la apertura i s . 2QLki _
requisitos habilitantes de sobres m.gﬁg?r&?|tz;/s§goo.qov.co/STS/Users/Loaln/Index.SkmName—CCE y
P .antioguia.gov.
economicos
ICapacitacion a proveedores
por el operador de la & dezfgggero e Operador Tecnologico
lataforma de subasta
Simulacro  subasta inversa| 17 de febrero de o
blectranica 2020 Operador Tecnolégico
Apertura de sobre del| 20defebrerode [Sistema Electronico de Contratacion Piblica - SECOP Il
formulario de fas propuestas 2020 https://community secop.gov.co/STS/Users/Login/index?SkinName=CCE y
econdmicas alas 8:00 am.  www.antioquia.qov.co
. 20 de febrero de
Cenamgn SLbS-linves 2020 Operador Tecnolbgico
electrénica g
alas 2:00 pm

o o " Sistema Electronico de Contratacion Publica - SECOP I
IAdjudicacion y publicacion del| A partir del 20 de . . ; oy _
lacto de adjudicacion febrero de 2020 https://community secop.qov.co/STS/Users/Login/index?SkinName=CCE  y

www.antioguia.gov.co

Suscripcion  de!  contrato,
Plazo para expedicion del
RPC

A partir del 20 de

febrero de 2020

Sistema Electronico de Contratacion Pablica - SECOP Il
https://community.secop.gov.co/STS/Users/Login/index?SkinName=CCE  y

Wwww.antioquia.gov.co
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5 dias habiles

después de la

suscripcion del
contrato

Sistema Electrénico de Contratacion Pablica - SECOP I )
https://community.secop.gov.co/STS/Users/Login/Index?SkinName=CCE  y

www.antioquia.gov.co

Término de legalizacion del
contrato y Publicacion en el
SECOP

ARTICULO CUARTO: Convocar piblicamente a las veedurias ciudadanas interesadas a través de las paginas
web www.contratos.gov.co - www.colombiacompra.gov.co para efectos de realizar el control social pertinente
sobre el presente proceso de Seleccion Abreviada Mediante Subasta Inversa Electronica.

ARTICULO QUINTO: EI Comité Evaluador actuara de conformidad con los principios, reglas y procedimientos
sefialados en la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007, el articulo 2.2.1.1.2.2.3 del Decreto 1082 de 2015 y el
Decreto Departamental 008 de 2012.

ARTICULO SEXTO: Publicar el presente acto administrativo en el Sistema Electronico de Contratacion Publica
~ SECOP |l https://community.secop.gov.co/STS/Users/Login/Index?SkinName=CCE y www.antioquia.gov.co,
de conformidad con lo establecido en el art. 2.2.1.1.1.7.1 del Decreto 1082 de 2015.

Dada en Itagiii,

PUBLIQUESE Y CUMPLASE.

10 HURTAPO HURTADO
Gerente

NOMBRE FIRMA A FECHA
Aprobd y Reviso | Laura Maria Uribe Osorio- Directora de Apoyo Legal Rol / L . _“ Z(
Juridico 2q 6‘ /(O
Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documentos y lo encontramos ajustado a las ng y ‘\'sposiciones legales vigentes y por
lo tanto, bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para firma.
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“Cada hoja de papel es un arbol...
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